
PENGARUH ETIKA KERJA ISLAM  

DAN KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP  

PERILAKU ANGGOTA ORGANISASI  

PADA PEGAWAI KOMPLEK PERGURUAN 

MUHAMMADIYAH PURWODININGRATAN YOGYAKARTA 

 

 

Tesis 

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan 

Memperoleh Gelar Magister Studi Islam (M.S.I.) 

dalam Bidang Manajemen Pendidikan Islam 

 

Diajukan oleh: 

Nanik Dwi Hariyani, S.Pd.I 

NPM. 20141010007 

 

 
 

 

PROGRAM STUDI MAGISTER STUDI ISLAM 

PROGRAM PASCASARJANA 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2018 


