INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisa Pengaruh Tingkat Pendidikan,
Pengalaman Kerja, Motivasi, dan Lingkungan Kerja Terhadap Kualitas Laporan
Keuangan. Sampel dalam penelitian ini adalah Pegawai yang bekerja sebagai
Kepala Sub Bagian keuangan, Staff Sub Bagian Keuangan, dan Bendahara
Pengeluaran di OPD Pemerintah Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta.
Penelitian ini menggunakan data primer yang dikumpulkan menggunakan
kuesioner. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 79 responden yang dipilih
menggunakan purposive sampling. Alat analisis yang digunakan adalah SPSS
15.0.

Berdasarkan analisis data yang telah dilakukan oleh penulis menunjukan
bahwa tingkat pendidikan dan pengalaman kerja berpengaruh positif signifikan
terhadap kualitas laporan keuangan. Motivasi dan lingkungan Kkerja tidak
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pada Instansi Pemerintah

Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta.

Kata Kunci : Pengaruh Tingkat Pendidikan, Pengalaman Kerja, Motivasi, dan

Lingkungan Kerja, Kualitas Laporan Keuangan.
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ABSTRACT

The study aims to the influence of education level, work experience,
motivation, and the work environment to the quality of financial reporting. The
sample in this study are the head of financial, staff of financial, and treasurer on
work unit in Provincial Government Daerah Istimewa Yogyakarta. This study
uses primary data collected using questionnaires. The sample in research
amounted to 79 respondents selected using purposive sampling. The analytical
tool used in this study is SPSS 15.0.

Based on the result of data analysis shows that education level, and work
experience has significant positif effect on the quality of financial reporting.
Motivation and the work environment has no effect on the quality of financial

reporting on work unit in Provincial Government Daerah Istimewa Yogyakarta.
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