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telah melimpahkan pertolongan, pengampunan, serta petunjuk. Tidak lupa 

Sholawat serta Salam senantiasa peneliti curahkan kepada Junjungan Nabi Agung 
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1. Orang yang selalu kusayangi dan kukasihi sepanjang hidupku yaitu Bapak 
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Muhammad SAW yang selalu saya nantikan Syafaatnya di Yaumul Qiyamah. 
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tidak terlepas dari bantuan dan kerja sama beberapa pihak. Dengan penuh 

kerendahan diri pneliti mengucapkan terima kasih kepada beberapa pihak 

diantaranya: 

1. Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P., selaku Rektor Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. 
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Agama Islam, Fakultas Agama Islam, Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. 

4. Dr. Akif Khilmiyah, M.Ag., selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang 

dengan sabar membimbing ketidaktahuan peneliti. 

5. Staf dan Karyawan Fakultas Agama Islam yang telah membantu kelncaran 

administrasi. 
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