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INTISARI 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji dan membuktikan secara 

empiris pengaruh sumber daya manusia, sistem pengendalian internal, dan 

efektifitas penerapan sistem keuangan desa (SISKEUDES) terhadap kualitas 

laporan keuangan desa. Terdapat beberapa masalah mengenai kualitas laporan 

keuangan desa, seperti tudingan bahwa desa seringkali melakukan tindak pidana 

korupsi dan lemahnya kualitas laporan keuangan desa. Objek penelitian dalam 

penelitian ini adalah desa-desa di Kabupaten Bantul. Sampel penelitian adalah 43 

desa. Sasaran responden dalam penelitian ini adalah kepala desa, sekertaris desa, 

atau staf keuangan. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan 

pengambilan data primer, yaitu menggunakan kuesioner. Pengambilan sampel 

dengan cara purposive sampling.  

Aplikasi yang digunakan untuk mengolah data adalah SPSS v.15. Model 

regresi yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda karena variabel bebas 

yang digunakan lebih dari satu. Adapun hasil penelitian ini menunjukan bahwa 

sumber daya manusia tidak perpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan desa. 

Sistem pengendalian internal berpengaruh positif terhadap kualitas laporan 

keuangan desa. Efektifitas penerapan sistem keuangan sistem keuangan desa 

(SISKEUDES) berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan desa  

Kata Kunci: Sumber Daya Manusia, Sistem Pengendalian Internal, SISKEUDES, 

Kualitas Laporan Keuangan Desa 
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ABSTRACT 

The purpose of this study is to test and prove empirically the influence of 

human resources, internal control systems, and the effectiveness of the 

implementation of the village financial system (SISKEUDES) on the quality of 

village financial reports. There are several problems regarding the quality of village 

financial reports, such as accusations that villages often commit corruption and the 

weakness of the village financial reports. The object of research in this study were 

villages in Bantul Regency. The study sample was 43 villages. The target of the 

respondents in this study were village heads, village secretaries, or financial staff. 

This study uses a quantitative method with primary data collection, namely using a 

questionnaire. Sampling by purposive sampling. 

The application used to process data is SPSS v.15. The regression model 

used is multiple linear regression analysis because more than one independent 

variable is used. This shows that human resources do not affect the quality of village 

financial reports.The internal control system has a positive effect on the quality of 

village financial reports. The effectiveness of the implementation of the village 

financial system financial system (SISKEUDES) has a positive effect on the quality 

of village financial reports. 
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