LAMPIRAN

PEDOMAN PENGUMPULAN DATA (WAWANCARA)

Pertanyaan Pada Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota Yogyakarta

1) Karakteristik Narasumber
a. Nama
b. Umur
c. Jenis Kelamin
d. Pendidikan

e. Jabatan

2) Karakteristik Narasumber
a. Nama
b. Umur
c. Jenis Kelamin
d. Pendidikan

e. Jabatan

3) Karakteristik Narasumber
a. Nama
b. Umur

¢. Jenis Kelamin
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d.

e.

Pendidikan

Jabatan

4) Karakteristik Narasumber

5)

a.

b.

Nama

Umur

Jenis Kelamin

Pendidikan

Jabatan

Pertanyaan

A. Akuntabilitas Hukum dan Kejujuran

1. Apakah Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota Y ogyakarta
telah menjalankan Peraturan Walikota No 77 Tahun 2013 tentang
Pengendalian Pembangunan Hotel yang dihentikan sementara sejak
1 Januari 2014 sampai dengan 31 Desember 20177

2. Apa saja bentuk realisasi Peraturan Walikota No.77 Tahun 2013
tentang Pengendalian Pembangunan Hotel tersebut?

3. Apa saja kendala yang dihadapi Dinas Penanaman Modal Dan
Perizinan Kota Yogyakarta dalam menjalankan Peraturan Walikota
No.77 Tahun 2013 tentang Pengendalian Pembangunan Hotel?

4. Bagaimana Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota
Yogyakarta mencegah terjadinya suatu penyalahgunaan jabatan

dalam organisasi?
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B. Akuntabilitas Manajerial

1. Bagaimana upaya yang dilakukan Dinas Penanaman Modal Dan
Perizinan Kota Yogyakarta dalam mengeola organisasi agar
memenuhi tujuan dan sasaran yang diinginkan?

2. Bagaimana Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota
Yogyakarta mengelola SDM yang ada agar mencapai tujuan dan
sasaran yang diinginkan?

3. Sejauh mana SDM yang ada merealisasikan tujuan dan sasaran
organisasi dalam Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota

Yogyakarta? Dan apa saja bentuknya?

C. Akuntabilitas Program

1. Apakah program yang menjadi prioritas Dinas Penanaman Modal
Dan Perizinan Kota Yogyakarta dalam hal 1zin Mendirikan
Bangunan (IMB) Hotel sesuai dengan visi, misi, dan tujuan
organisasi?

2. Program apa yang mendukung strategi Dinas Penanaman Modal
Dan Perizinan Kota Yogyakarta terkait 1zin Mendirikan Bangunan

(IMB) Hotel agar mencapai visi, misi, dan tujuan organisasi?

D. Akuntabilitas Kebijakan

1. Apa saja yang menjadi tujuan Dinas Penanaman Modal Dan
Perizinan Kota Yogyakarta terkait kebijakan Izin Mendirikan

Bangunan (IMB) Hotel?
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2. Apa saja faktor penghambat Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan
Kota Yogyakarta dalam mencapai tujuan tersebut?

3. Apa saja hasil dari tujuan kebijakan Izin Mendirikan Bangunan
(IMB) Hotel yang telah dijalankan?

E. Akuntabilitas Finansial

1. Bagaimana Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota
Yogyakarta menggunakan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) tersebut secara ekonomis dalam hal Izin
Mendirikan Bangunan (IMB) Hotel?

2. Bagaimana Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota
Yogyakarta menggunakan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) sesuai dengan tujuan organisasi terkait 1zin
Mendirikan Bangunan (IMB) Hotel?

3. Bagaimana Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota
Yogyakarta menggunakan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) yang ada agar berjalan secara maksimal dalam hal

Izin Mendirikan Bangunan (IMB) Hotel?

Pertanyaan Pada Hotel Yogyakarta

1) Karakteristik Narasumber
a. Nama
b. Umur
c. Jenis Kelamin

d. Pendidikan
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€.

Jabatan

2) Karakteristik Narasumber

a.

b.

Nama

Umur

Jenis Kelamin

Pendidikan

Jabatan

3) Pertanyaan

A. Akuntabilitas Hukum dan Kejujuran

1. Apakah pihak hotel mengetahui bagaimana Peraturan Walikota No
77 Tahun 2013 tentang Pengendalian Pembangunan Hotel tersebut
dijalankan oleh Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota
Yogyakarta? Apakah peraturan tersebut benar-benar direalisasikan
oleh dinas terkait?

2. Pada saat pihak hotel mengajukan lIzin Mendirikan Bangunan,
apakah pihak hotel melihat adanya indikasi suatu penyalahgunaan
jabatan dalam pemberian Izin Mendirikan Bangunan (IMB) Hotel
yang dilakukan oleh Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota
Yogyakarta?

3. Apakah ada hambatan dari pihak hotel dalam mengajukan lzin
Mendirikan Bangunan (IMB)? Jika ada, apa saja hambatan yang di

alami?
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Akuntabilitas Manajerial

1. Apakah pelayanan yang diberikan oleh dinas terkait telah efektif?
Jika efektif, apa saja bentuknya? Dan jika tidak, apa saja yang
menjadi penyebabnya?

2. Menurut pihak hotel, apakah pelayanan yang diberikan oleh Dinas
Penanaman Modal Dan Perizinan Kota Yogyakarta telah maksimal

dalam menanggapi Izin Mendirikan Bangunan (IMB) Hotel?

C. Akuntabilitas Program

1. Bagaimana program-program yang dijalankan oleh Dinas
Penanaman Modal Dan Perizinan Kota Yogyakarta dalam hal Izin
Mendirikan Bangunan (IMB) Hotel?

2. Menurut pihak hotel, apakah program-program yang dijalankan oleh
Dinas Penanaman Modal Dan Perizinan Kota Y ogyakarta telah adil,
transparan, dan akuntabel sesuai dengan visi, misi, dan tujuan dinas

terkait?

D. Akuntabilitas Kebijakan

1. Menurut pihak hotel, bagaimana pelayanan Dinas Penanaman Modal
Dan Perizinan Kota Y ogyakarta dalam memberikan Izin Mendirikan
Bangunan (IMB) Hotel?

2. Apakah pelayanan yang diberikan oleh Dinas Penanaman Modal
Dan Perizinan Kota Yogyakarta mempermudah pihak hotel dalam

mengurus prosedur perizinan?
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E. Akuntabilitas Finansial
1. Bagaimana transparansi yang diberikan oleh Dinas Penanaman
Modal Dan Perizinan Kota Yogyakarta terkait retribusi yang
diberikan pada saat pihak hotel mengajukan lIzin Mendirikan

Bangunan (IMB)?

Pertanyaan Pada Dinas Pariwisata Kota Yogyakarta

1) Karakteristik Narasumber
a. Nama
b. Umur
c. Jenis Kelamin
d. Pendidikan

e. Jabatan

2) Pertanyaan
1. Bagaimana dampak atau hasil dari pembangunan hotel terhadap sektor
pariwisata?
2. Apa saja bentuk dari dampak atau hasil pembangunan hotel terhadap

sektor pariwisata?
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Pertanyaan Pada Masyarakat Kota Yogyakarta

1) Karakteristik Narasumber

a.

b.

Nama

Umur

Jenis Kelamin

Pendidikan

Jabatan

2) Karakteristik Narasumber

Nama

Umur

Jenis Kelamin

Pendidikan

Jabatan

3) Pertanyaan

1.

Menurut anda, bagaimana dampak atau hasil dari pembangunan hotel di
Kota Yogyakarta?

Apa saja bentuk dari dampak atau hasil pembangunan hotel tersebut?
Menurut anda, apakah pembangunan hotel di Kota Y ogyakarta
berdampak pada kesejahteraan masyarakat?

Apa saja bentuk dari kesejahteraan tersebut?
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