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MOTTO 

La Tahzan, Innallaha Ma’ana 

( QS. At-Taubah : 40 ) 

 

“ Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di antaramu dan orang-

orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat” 

(QS. Al Mujadalah : 11) 

 

“Barang siapa menempuh jalan untuk mencari ilmu, Allah akan memudahkan 

baginya jalan ke surga, sesungguhnya para malaikat menaungkan sayap-sayapnya 

kepada orang yang menuntut ilmu karena sayapnya kepada orang yang menuntut 

ilmu karena senang terhadap apa yang diperbuat” 

( Rasulullah SAW ) 

 

“ Belajarlah kalian untuk ketentraman dan ketenangan serta rendah hatilah pada 

orang yang kamu belajar darinya” 

( HR. At-Tabrani ) 

 

“ Salah satu pengkerdilan terkejam dalam hidup adalah membiarkan pikiran yang 

cemerlang menjadi budak bagi tubuh yang malas “ 

( Buya Hamka ) 

 

Be happy not because everything is good but because you can see the good in 

everything 

( anonymous ) 
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