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MOTTO 

 

“ Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuatu dengan kesanggupannya. “ 

(Q.S Al-Baqarah : 286) 

 

“ Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. ” 

(Asy Syarh : 5) 

 

“ Kamu pasti bisa. “ 

(Penulis) 
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PERSEMBAHAN 

 

Alhamdulilah saya panjatkan kepada Allah SWT, atas segala rahmat dan 

juga kesempatan dalam menyelesaikan tugas akhir skripsi saya dengan segala 

kekurangannya. Segala syukur kuucapkan kepadaMu Ya Rabb, karena sudah 

menghadirkan orang-orang yang berarti disekeliling saya, yang selalu memberi 

semangan dan doa, sehingga skripsi saya ini dapat diselesaikan dengan baik. 

Untuk karya yang sederhana ini, saya persembahkan untuk… 

1. Bapak dan Ibu tercinta, terimakasih atas segala dukungan kalian, baik dalam 

bentuk materi maupun moril. Karya ini saya persembahkan untuk kalian, 

sebagai wujud rasa terima kasih saya untuk semuanya, sehingga saya dapat 

menyelesaikan studi. 

2. Kakak-kakakku tersayang, Andhika, Andhini, terimakasih untuk dukungan 

dan semangat dari kalian. 

3. Dosen Pembimbing, kepada Pak Wahyu Manuhara, selaku dosen pembimbing 

saya, terima kasih atas bantuannya, masukannya, dan ilmunya yang selama ini 

dilimpahkan pada saya dengan rasa tulus dan ikhlas. 

4. Sahabat dan seluruh teman-teman tersayang, tanpa kalian mungkin masa-masa 

kuliah saya akan menjadi biasa-biasa saja, tanpa dorongan semangat dan 

bantuan dari kalian mungkin saat ini saya belum sampai dititik ini, maaf jika 

banyak salah dengan maaf yang tak terucap, terima kasih untuk support yang 

luar biasa, hingga saya bisa menyelesaikan skripsi ini dengan baik. 
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INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang 

mempengaruhi kualitas laporan keuangan pemerintah daerah di Kabupaten 

Klaten. Subjek dalam penelitian ini adalah para pegawai SKPD di Kabupaten 

Klaten yang bekerja dibidang keuangan/akuntansi/tata usaha dengan kriteria 

tertentu. Dalam penelitian ini sampel berjumlah 35 responden yang dipilih dengan 

menggunakan metode purposive sampling yaitu teknik pengambilan sample pada 

populasi secara non acak serta memperhatikan strata yang ada didalam populasi 

tersebut agar sample lebih representative. Pengolahan data dilakukan dengan 

menggunakan aplikasi IBM Statistics SPSS 15. 

Berdasarkan analisis yang telah dilakukan diperoleh hasil bahwa variable 

Pemahaman Standar Akuntansi Pemerintah memiliki pengaruh positif terhadap 

kualitas laporan keuangan SKPD di Kabupaten Klaten. Sedangkan variabel 

Penerapan Sistem Informasi Akuntansi, Kompetensi Sumberdaya Manusia, 

Sistem Pengendalian Internal tidak memiliki pengaruh terhadap kualitas laporan 

keuangan SKPD Klaten.  

 

Kata kunci: standar akuntansi pemerintah, sistem informasi akuntansi, 

sumberdaya manusia, sistem pengendalian internal, laporan keuangan. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the factors that influence the quality of local 

government financial reports in Klaten Regency. The subjects in this study were 

SKPD employees in Klaten District who worked in the field of finance / 

accounting / administration with certain criterias. In this study a sample of 35 

respondents were selected using the purposive sampling method, namely the 

technique of taking samples in a non-random population and paying attention to 

the strata in the population so that the sample is more representative. Data 

processing is done using the IBM Statistics SPSS 15. 

Based on the analysis that has been carried out the results show that the 

Understanding of Government Accounting Standards has a positive influence on 

the quality of the SKPD financial statements in Klaten Regency. While the 

variable is the Application of Accounting Information Systems, Human Resource 

Competence, the Internal Control System has no influence on the quality of the 

Klaten SKPD financial report. 

 

Keywords: government accounting standards, accounting information systems, 

human resources, internal control systems, financial reports. 
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Kompetensi Sumber Daya Manusia, dan Sistem Pengendalian Internal terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Kasus pada Satuan Kerja 
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Skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam 

memperoleh gelar Sarjana Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
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