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MOTTO 

 

 بِِِّبَُركفَ اَُِِّبَر ِ ءفَ ِّيَِأِبفَ

“Maka nikmat Tuhan kamu yang manakah yang kamu dustakan” 

“Never be anyone else, just be the way you are” 

“Usaha dan Doa tidak pernah menghianati Hasil” 
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