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HALAMAN MOTTO 

 

 

                                                             
       

“Karena itu, ingatlah kamu kepadaku niscaya aku ingat (pula) kepadamu, dan 

bersyukurlah kepadaku, dan janganlah kamu mengingkari (nikmatku)” 

Qs : Al-Baqarah : 152 

 

        
                                        

“Bersabarlah kalian, sesungguhnya Allah bersama orang-orang yang sabar” 

Qs : Al-Anfal : 46 

 

 

Dunia adalah ujian, dan allah akan memberikan ujian kepada setiap manusia 

sesuai dengan batas kemampuannya. Maka dari itu bersabarlah dalam 

menghadapi ujian, karena Allah SWT tidak akan meninggalkan hambanya 

sendirian. 

-Dani Ramdani- 
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HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

Skripsi ini aku persembahkan kepada Allah Swt yang telah memberikan 

kesehatan, keselamatan dan kekuatan dalam menjalankan kuliah. Teruntuk ibunda 

Siti Aliyah yang selalu menjadi penyemangatku dalam menjalankan kuliah dan 

ucapan rasa syukurku kepada allah yang telah memberikan ibu yang sangat mulia, 

sabar, penyayang,  tauladan untuk keluarga, orang tua yang selalu memberikan 

apapun untuk kebutuhan anaknya agar anaknya kelak menjadi manusia yang 

bermanfaat bagi Agama,Nusa dan Bangsa. 
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KATA PENGANTAR 

Assalamualikum wr.wb. 

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan 

nikmat sehat, nikmat iman dan juga nikmat islam, sehingga penulis bisa 

menyelesaikan kuliah dan skripsi ini dengan tepat waktu. Skripsi ini penulis beri 

judul “TANGGUNG JAWAB HUKUM PERUSAHAAN INDUK TERHADAP 

ANAK PERUSAHAAN YANG DINYATAKAN PAILIT” yang bertujuan dari 

penyusunan skripsi ini adalah guna memenuhi salah satu syarat untuk bisa 

mendapatkan gelar di Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

Dalam kesempatan ini pula penulis berterima kasih kepada : 

1. Allah SWT 

2. Ibunda Siti Aliyah yang selalu memberikan dukungan dan kasih sayang serta 

doa yang selalu dipanjatkan secara tulus untuk anakmu selama ini. 

3. Kaka saya, Hasan Anshori dan Mila Amalia Tusholihah, yang selalu 

memberikan semangat dalam segala hal dan menjadi panutan untuk adiknya 

selama ini. 

4. Keluarga besar Hj. Maemunah. 

5. Keluarga Besar Komunitas Peradilan Semu Fakultas Hukum UMY, yang telah 

memberikan saya ilmu untuk menjadi pribadi yang memberikan pemahaman 



   

 
 

untuk menjadi sarjana hukum yang berkualitas walaupun dalam waktu 

sebentar, sehingga dapat bersaing dalam dunia kerja dikemudian hari. 

6. Keluarga besar Mahasiswa Fakultas Hukum UMY. 

7. Bapak Dekan Fakultas Hukum UMY Dr. Trisno Raharjo S.H., M.Hum. 

8. Bapak Dr. Danang Wahyu Muhammad S.H., M.Hum. Selaku Dosen 

pembimbing untuk menyelesaikan Syarat mendapatkan gelar Sarjana di 

Fakultas Hukum UMY. 

9. Semua pihak yang telah membantu demi terwujudnya skripsi ini. 

Dengan segala hal dan kerendahan hati maka sebagai penulis, segala bentuk saran 

dan kritik dalam skripsi ini sangat penulis hargai. 

Wassalamualaikum wr.wb. 
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