Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : Cfabfu\(sa[/lﬂ ST -
Jabatan dalam proyek i Gen eral fo()pf intendent

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
. ) Tidak | Cukup Sangat
No. Faktor - faktor Tidak d Puas &
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada v’
pcrsonalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan \/
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang %
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, \V’
komunikasi, dll
6 Jum%ah alz'lt memadai dan sesuali ' v
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang
7 g8 peng pangan yang \/
memadai
, | Mutu material sesuai dengan
8 e 8 "
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek Vv
10 | Keadaan topografi lokasi proyek \/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama 1 CHAIO®A V1. ST
Jabatan dalam proyek . Suaaty Eny .

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ) )
No. Faktor - faktor Tidik Tidak ) Culeup Puas Sl
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada |/
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan v
proyek sudah tepat
4 | Menggunakan tenaga kerja yang i
berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai
spesifikasi

Tenaga pengawas lapangan yang
memadai

6

Mutu material sesuai dengan
spesifikasi

NS NN

9 | Pembuatan laporan proyek

10 | Keadaan topograti lokasi proyek (/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama . AL)  HArR O o 57

Jabatan dalam proyek - Scrr ot )/ﬂ/{

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
Tidak | Cukuy Sangat
No. Faktor - faktor Tidak - T
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada ¢
pcrsonalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan o
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang \/ i
berpengalaman '

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai
spesifikasi

Tenaga pengawas lapangan yang
memadai

Mutu material sesuai dengan
spesifikasi

9 | Pembuatan laporan proyek

SNNENEN

10 | Keadaan topograti lokasi proyek




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

an) G
N . ALBERTY S DA
Jabatan dalam proyek P e mAavae (Tg ,L.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
Tidak | Cuku Sangat
No. Faktor - faktor Tidak "y HEUP | pyag | VA8
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/
Kontraktor memberikan pelatihan Lf
2 | Quality Management kepada
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan rd
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga ketja yang i
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, \/
komunikasi, dll
6 Jumlah alat memadai dan sesuai v
spesifikasi
- Tenaga pengawas lapangan yang l/
memadai /
g Mutu material sesuai dengan \5
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek \/ /
10 | Keadaan topografi lokasi proyek \/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Jabatan dalam proyek : W

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat

Tidak
No. Faktor - faktor Tidak idak | Cukup Puas Sangat
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upalr tenéga kerja yang sesuai il
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada /

personalia

Schedule pelaksanaan pekerjaan
proyek sudah tepat

Menggunakan tenaga kerja yang
berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai

NANANBS R

spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang
¢ memadai
Q Mutu material sesuai dengan
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek V

\

10 | Keadaan topografi lokasi proyek




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Puas Sangat
Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju :

1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
5 Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.
Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu /
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama . EpbY PAWANTO, ST
Jabatan dalam proyek : Cite Eq\jmeer

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
. Tidak | Cuk S t
No. Faktor - faktor Tidak sl B T
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada v
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan \/
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang
berpengalaman N
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, /
komunikasi, dll
6 Juml‘ah alz.lt memadai dan sesuai \/
spesifikasi
7 Tenaga pengawas lapangan yang <
memadai
g Mutl‘l matc‘erial sesuai dengan \/
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek \/
10 | Keadaan topografi lokasi proyek \/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list () pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama :%"s SL/QMAMI !T
Jabatan dalam proyek : PR NJ 3 b Qj ~ Se~ nmd o

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ;
; Tidak | Cuku Sangat
No. Faktor - faktor Tidak e UKUP | pygg | DA0ER
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai ~
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada v
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan <
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang \/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, \/
komunikasi, dll
6 Juml.a‘h alét memadai dan sesuai e
spesifikasi
. Tenaga pengawas lapangan yang W
memadai
2 Mutt’l mate;:rial sesuai dengan "
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek \/
10 | Keadaan topografi lokasi proyek v




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada

kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.
IDENTITAS RESPONDEN
Nama 4 707\@ Sert T, 32

Jabatan dalam proyek : fen ban to /f 7/, RGapAd - ey o’

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat )
. Tidak Sa
No. Faktor - faktor Tidak ik | CUmp Puas angat
Puas | Puas Puas
Puas P

1 | Upah tenaga kerja yang sesuai 1/

Kontraktor memberikan pelatihan 9
2 | Quality Management kepada {/

personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan ‘/

proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang i

berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai

NAVAN

6 : :
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan ‘
. ga peng pangan yang /
memadati
Mutu terial 1 d t
2 utu material sesuai dengan / .

spesifikasi

N

9 | Pembuatan laporan proyek

\

10 | Keadaan topografi lokasi proyek




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada

kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.
IDENTITAS RESPONDEN
Nama : ALt sl S ST

Jabatan dalam proyek . Pt

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ;
_ . Tidak | Cuku Sangat
No. Faktor - faktor Tidak 1a up Puas 8
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada 4
pcrsonalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan W
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang L
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, v’
komunikasi, dll
6 Ju%n?ah alét memadai dan sesuai ' v
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang
7 s il v~
memadai
p Muﬁ'l mat;ria} sesual dengan Vv
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek v’
10 | Keadaan topograti lokasi proyek L/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada

kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama . DKV G Emy GUDARIM 5.91

Jabatan dalam proyek . RENGGE LoCA PBH\[U SUNAN PAHAN

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
) Tidak | C S t
No. Faktor - faktor Tidak 1 ukup Puas | o
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v
Kontraktor memberikan pelatihan I/
2 | Quality Management kepada
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan o
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang W4
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya /
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll
6 Juml'ah al%lt memadai dan sesuai /
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang \/
7 ;
memadai
? Mutl'l mat?nal sesuat dengan .
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek 4/
10 | Keadaan topografi lokasi proyek 4/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\/) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Puas Sangat
Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi \/
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja \/
4 | anda untuk selalu menjaga mutu

pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ) . '
No. Faktor - faktor Tidak Tl | Cukop Prias Sangat
Puas Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa v
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan

2 melaksanakan pembayaran pekerjaan v
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.
Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/

lebih bersemangat dalam bekerja.
Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu v
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesual dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Puas Sangat
Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa v
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan V
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress

billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa v
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu v
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu /
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\/) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas | Puas e Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa v
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.
Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu v
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.
Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

(¥

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentat/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan

0]

sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu Vv
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\/) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat . .
No. Faktor - faktor Tidaie | Tidak | Cukup | o | Sangat
Puas Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa <
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/

- melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.
Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa v

lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja

4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\f) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja

4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian;

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ) .
No. Faktor - faktor Tidae | Tidak | Cukup | o | Sangat
Puas Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju g
1 | dan menerima proyek dengan tanpa /
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan /
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja /
4 | anda untuk selalu menjaga mutu
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.
Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesual dengan yang direncanakan
serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list () pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat )
No. Faktor - faktor Tidak Tigals | Culeup Pt Sangat
s Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa /
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress

billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja

4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu /
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list () pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama POHAFIZae <. T
Jabatan dalam proyek " 6s PR ¢B |

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
) Tidak | Cukuy Sangat
No. Faktor - faktor Tidak P puas | TE
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai 7
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada L
personalia
Schedule pelaksanaan pekerjaan
3 : L
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang o
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, v
komunikasi, dll
Jumlah alat memadai dan sesuai
6 i : -
spesifikasi
. Tenaga pengawas lapangan yang
memadai L
Mutu material sesuai dengan
8 g = v
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek 74
10 | Keadaan topograti lokasi proyek v




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : Yuazbr <. T
Jabatan dalam proyek * SE (comsel Tant PENGAWAS |

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
. . Tida S t
No. Faktor - faktor Tidak Hicas o kel Puas | Do"E%
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai 1/
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada [/'
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan V
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang )/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, V
komunikasi, dll
6 J uml'ah a]z}t memadai dan sesuai v ‘/
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang
! memadai )/
Q Mutl.,l ma@rial sesuai dengan V
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek l/
10 | Keadaan topografi lokasi proyek . /




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : CSHORY
Jabatan dalam proyek : W?/Z?«z wa Zolpan(?on

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
Tidak | Cul S t
No. Faktor - taktor Tidak 1 neup Puas | B4
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai L
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada L
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan
proyek sudah tepat -
Menggunakan tenaga kerja yang
4 t—
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, L
komunikasi, dll
Jumlah alat memadai dan sesuai
6 : . -
spesifikasi
7 Tenaga pengawas lapangan yang
memadai L~
Mutu material sesuai dengan
8 . : e
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek v
10 | Keadaan topografi lokasi proyek v’




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : EpO FPautuc
Jabatan dalam proyek P CouNsulTay  PEHOAWAS

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
. Tidak | Cukup Sangat
No. Faktor - faktor Tidak Pl puas B
Puas | Puas Puas
Puas

1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v
Kontraktor memberikan pelatihan

2 | Quality Management kepada L
pcrsonalia

3 Schedule pelaksanaan pekerjaan i
proyek sudah tepat

4 Menggunakan tenaga kerja yang s
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya

S | seperti untuk sewa, penerangan, v’
komunikasi, dll

| Jumlah alat memadai dan sesuai

6 g e
spesifikasi

. Tenaga pengawas lapangan yang
memadai <

, | Mutu material sesuai dengan

8 . . & v
spesifikasi

9 | Pembuatan laporan proyek 4

10 | Keadaan topografi lokasi proyek e




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : Monv el W\chmﬂ

Jabatan dalam proyek : PPTK

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ;
; Tidak | Cuk S £
No. Faktor - faktor Tidak - SEIP ] plas | V2182
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada \/
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan i
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang \/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, N
komunikasi, dll
6 Jum].ah alét memadai dan sesuai <
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang
T memadai v
2 Mutl{l- ‘matcf,rial sesuai dengan <
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek v
10 | Keadaan topografi lokasi proyek \/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada

kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : SURYAD!

Jabatan dalam proyek : STAR Blpmq PlNA rMARGA

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat :
No. Faktor - faktor Tidik Tula, | Calup Puas Sangag
Puas | Puas Puas
Puas Pe

1 | Upah tenaga kerja yang sesuai /
Kontraktor memberikan pelatihan

2 | Quality Management kepada /
personalia /

3 Schedule pelaksanaan pekerjaan \/
proyek sudah tepat

4 Menggunakan tenaga kerja yang \/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya

5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

6 Jumlah alat memadai dan sesuai \/
spesifikasi

. Tenaga pengawas lapangan yang \/

| memadai )

g Mutu material sesuai dengan \/
spesifikasi )

9 | Pembuatan laporan proyek \// L

10 | Keadaan topografi lokasi proyek \/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list () pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini,

IDENTITAS RESPONDEN

Nama ‘Tote Shaor o
Jabatan dalam proyek : PR Pl — Ka[(uf)

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat _ .
No. Faktor - faktor Tidak | Tidak | Cukup | o | Sangat
Bugs Puas | Puas Puas

1 | Upah tenaga kerja yang sesuai

Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada

personalia

3 Schedule pelaksanaan pekerjaan
proyek sudah tepat

4 Menggunakan tenaga kerja yang
berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai

0 spesifikasi

Tenaga pengawas lapangan yang
i memadai
2 Mutu material sesuai dengan

spesifikasi

9 | Pembuatan laporan proyek

10 | Keadaan topografi lokasi proyek




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat :
Tidak | Cuk S t
No. Faktor - faktor Tidak 14 T
Puas | Puas Puas
Puas
Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa e

komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan W
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress

billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu N
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list ) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ) .
No. Faktor - faktor Tida | Tidak | Cukup | | Sangat
Puas Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan
melaksanakan pembayaran pekerjaan \/
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa v’
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu /
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu <
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama g D}Q/\ — C
Jabatan dalam proyek . reanty. ﬂzf’é

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
Tidak | Cukug Sangat
No. Faktor - faktor Tidak - . Puas angat
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/
Kontraktor memberikan pelatihan :
2 | Quality Management kepada /
personalia

Schedule pelaksanaan pekerjaan
proyek sudah tepat
Menggunakan tenaga kerja yang
berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai
spesifikasi

Tenaga pengawas lapangan yang
memadai

Mutu material sesuai dengan
spesifikasi

9 | Pembuatan laporan proyek

NENANENENENANAN

10 | Keadaan topografi lokasi proyek




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama s IATCAN
Jabatan dalam proyek 3 P‘C’MﬁANTU FPTK

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat . )
. Tidak | Cukur Sangat
No. Faktor - faktor Tidak o A BT
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai [T
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada v
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan \/
proyek sudah tepat
Menggunakan tenaga ketja yang
4
berpengalaman \/ \><
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, \/
komunikasi, dll
6 Jum%ah al'cvit memadai dan sesuai \/
spesifikasi
. Tenaga pengawas lapangan yang ,\/
memadai
g Mutl'l mat?rial sesuai dengan \/
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek \/
10 | Keadaan topograti lokasi proyek \/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : YevAM
Jabatan dalam proyek ?@Mawas kdp“nj“/\ C A< FI)LJ

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
. . ! - Tidak | Cuku S t
No. Faktor - faktor Tidak . UKUP | pugg | DANER
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai /
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada /
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan L/
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kertja yang l/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, /
komunikasi, dll
6 J um'l'ah al:?\t memadai dan sesuai /
spesifikasi
4 Tenaga Pengawas lapangan yang /
memadai
3 MUU’J matf:rial sesuai dengan -
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek \/
10 | Keadaan topografi lokasi proyek L/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (‘\/) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat . )
No. Faktor - faktor Tidak Fidak. | Cakcip Puas Sangat
Puas fums || Sues Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju

1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
) Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa AN /
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan :

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

; : Sangat
_ No. Faktor - faktor Tidak
’ Puas

Tidak | Cukup Puas | Sangat
Puas | Puas Puas -

| Sesuai dokumen kontrak dan

| kesepakatan, pemilik proyek setuju : v
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/

| komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
5 - Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
| billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi \/
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa
| lebih bersemangat dalam bekerja.

| Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja

4 | anda untuk selalu menjaga mutu " \/

pekerjaan dengan memahami gambar

dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu _ \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas | Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan /
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesal, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi /
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan v
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi \/
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja \/
4 | anda untuk selalu menjaga mutu
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup | Sangat
Puas Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan V%
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa e
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu v/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu <
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Puas Sangat
Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa Vv
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan VS
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress

billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa v
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu w7
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Puas Sangat

Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa <
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan wd
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa N
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu o
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas Puas Huas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa <
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan wa
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa Vv
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu Vv
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu <
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian;

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list () pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini,

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Puas Sangat
Puas Puas ¢ Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa NG
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan o

2 melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.
Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa v

lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu v
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
Tidak | Cuk S t
No. Faktor - faktor Tidak - HUP | pugg | 2087
Puas | Puas Puas
Puas
Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa v

komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan

melaksanakan pembayaran pekerjaan \/

N

sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa 4
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama DT SeTANAM
Jabatan dalam proyek D GolErAL SUPERWTELVENT

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat :
Tidak | Cukuy Sangat
No. Faktor - taktor Tidak . WP pgg | 2ANE7
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada o

personalia

Schedule pelaksanaan pekerjaan
proyek sudah tepat

AN

Menggunakan tenaga kerja yang
berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, v’
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai

6 ; ; v’
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang

7 ; Vv
memadai

g Mutu material sesuai dengan U
spesifikasi

9 | Pembuatan laporan proyek v’

10 | Keadaan topografi lokasi proyek v




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN
Nama : Mo &“)
Jabatan dalam proyek - Q)Ww LQP ap (,) G~

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
. Tidak | Cukuy Sangat
No. Faktor - faktor Tidak - VP pag | A0
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai '
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada v
pcrsonalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan e
proyek sudah tepat
Menggunakan tenaga kerja yang \/
4
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, \/
komunikasi, dll
P at - a1 e GG 1
6 Juml‘ah alc'l memadai dan sesuai /
spesifikasi
. Tegaga rl?engawas lapangan yang v
memadai
g Mutl:l matf:rial sesuai dengan 1/
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek
10 | Keadaan topograti lokasi proyek l/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : (U O ST
Jabatan dalam proyek P PPPIK

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
: ] . Tidak | Cukup Sangat
No. Faktor - faktor Tidak Puas | Puas Puas B
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada \/
personalia
Schedule pelaksanaan pekerjaan
3 v
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang \/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya \/
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll
6 Juml'ah alzf\t memadai dan sesuai v
spesifikasi
Tenaga pengawas | an ya
7 gI? gawas lapangan yang \/
memadai
g Mutl.x mat?:rial sesuai dengan \/
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek \/
10 | Keadaan topografi lokasi proyek v’




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : VE“\ WA TLDA
Jabatan dalam proyek D PBROT

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat ;
) . Tidak | Cukup Sangat
No. Faktor - faktor Tidak P} puas B
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai V/
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management Kepada v’
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan l/
~ | proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang V
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, ‘/
komunikasi, dll
| Jumlah alat memadai dan sesuai
6 4 vV
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yan
9 g p g pangan yang \/
memadai
Q Muhtx jl’latf:l‘ial sesual dengan l/
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek ‘/
10 | Keadaan topografi lokasi proyek /




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama 2 ABYrST GRINUAL

Jabatan dalam proyek PEMEKriry PP

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
Tidak | Cuku S i
No. Faktor - faktor Tidak . P pas | DANE2
Puas | Puas Puas
Puas

1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/

Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada \/

personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan \/

proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang \//

berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, \/

komunikasi, dll )
6 Juml.ah ala}t memadai dan sesuai \//

spesifikasi

Tenaga pengawas lapangan yang
! memadai V/
g Mutl'l mats:rial sesuai dengan \/ I

spesifikasi

]
9 | Pembuatan laporan proyek \/
/

10 | Keadaan topografi lokasi proyek A




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama Vb Buds

Jabatan dalam proyek ' Ole En 3; neer

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
: Tidak | Cuku Sangat
No. Faktor - faktor Tidak o P puas | 72087
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v’
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada v
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan <
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang \/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, v
komunikasi, dll
6 Juml‘ah alz_tt memadai dan sesuai (o
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang
4 24 p g pangan yang -
memadai
g Mutu material sesuai dengan i
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek v
10 | Keadaan topografi lokasi proyek <




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapal/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : éé?\ AD@\A}\S*(AF—E
Jabatan dalam proyek : VL\;\(SAN A pg

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
. ; Tidak | Cukup Sangat
No. Faktor - faktor Tidak Buss | Piuas Puas Puas
Puas

1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/

Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada Ve

personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan

proyek sudah tepat \/
4 Menggunakan tenaga ketja yang \./

berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan,
komunikasi, dll

Jumlah alat memadai dan sesuai

6 spesifikasi

Tenaga pengawas lapangan yang
L memadai
Q Mutu material sesual dengan

spesitikasi

9 | Pembuatan laporan proyek

U CINT S

10 | Keadaan topografi lokasi proyek




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama LT O Selpoot
Jabatan dalam proyek : H\gmﬁz Cogpmeas -

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
. Tidak | Cul Sangat
No. Faktor - faktor Tidak 1 WP | pygs | VANER
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai L
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada V
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan L/
proyek sudah tepat
Menggunakan tenaga kerja yang
4 v
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, L/
komunikasi, dll
6 Juml.ah alz.it memadai dan sesuai L
spesifikasi
. Tenaga pengawas lapangan yang %
memadai
g MU'[I'J mat'erial sesual dengan V
spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek L
10 | Keadaan topografi lokasi proyek d




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama D Peure Loaus Swlaea
Jabatan dalam proyek : @UAU‘T”( @gpgg«p_

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
. Tidak | Cukuy Sangat
No. Faktor - faktor Tidak MUP Y piag &
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai \/
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada \/
personalia
2 Schedule pelaksanaan pekerjaan \_/
© | proyek sudah tepat
Menggunakan tenaga kerja yang
4 8L g Ja yang k/
berpengalaman
Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, k/
komunikasi, dll
Jumlah alat memadai dan sesuai
6 e v
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang /
7 ; 7
memadai
g Mutu material sesuai dengan \/
~ | spesifikasi
9 | Pembuatan laporan proyek \/
10 | Keadaan topograti lokasi proyek \/




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama : gr{ Mur\’\aﬂ“*\.
Jabatan dalam proyek : PP

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat "
. k k S t
No. Faktor - faktor Tidak Lk | Al Puas | o &
Puas | Puas Puas
Puas
1 | Upah tenaga kerja yang sesuai v’
Kontraktor memberikan pelatihan
2 | Quality Management kepada \/
personalia
3 Schedule pelaksanaan pekerjaan N
proyek sudah tepat
4 Menggunakan tenaga kerja yang o, ‘

berpengalaman

Adanya biaya overhead dan lainnya
5 | seperti untuk sewa, penerangan, \/
komunikasi, dll

6 ' Juml.ah ale.lt memadai dan sesuai Vg
spesifikasi
Tenaga pengawas lapangan yang

v memadai

2 Mutu material sesuai dengan

spesifikasi

9 | Pembuatan laporan proyek

LSS

10 | Keadaan topograti lokasi proyek




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
S t
No. Faktor - faktor Tidak Tidak | Cukup Puas anga
Puas | Puas Puas
Puas
Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju /
1 | dan menerima proyek dengan tanpa

komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan N4
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesali, tidak terjadi progress

billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja

4 | anda untuk selalu menjaga mutu ~
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/‘
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa s
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan o
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu v
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat )
No. Faktor - faktor Tidak Tidak | Cukup Puas Sangat
Puas Puas | Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa <
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan '
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa \/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu . N
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas Puas RS Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa 4
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan
melaksanakan pembayaran pekerjaan v
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa N
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu \/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan,

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas | Puas Pass Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju

1 | dan menerima proyek dengan tanpa \/
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi

3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa v
lebih bersemangat dalam bekerja.
Anda selalu mengingatkan dan

menyarankan kepada tenaga kerja \/
4 | anda untuk selalu menjaga mutu

pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu s
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat .
d uku ngat
No. Faktor - faktor Tidak Tatale | CHGp Puas Sangs
Puas Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju
1 | dan menerima proyek dengan tanpa ' <
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesai, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa ,\/
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
4 | anda untuk selalu menjaga mutu v/
pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu \/
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (\) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
No. Faktor - faktor Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
Puas Puas Puas Puas

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju \/
1 | dan menerima proyek dengan tanpa

komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penalty, complain, atau
klaim atas mutu hasil kerja proyek.
) Pemilik proyek setuju dan \/
melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesal, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi \/
3 | kepada tenaga kerja anda agar bisa

lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja \/
4 | anda untuk selalu menjaga mutu

pekerjaan dengan memahami gambar
dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu /
sesuai dengan yang direncanakan N

serta memperkecil kecelakaan kerja?




Petunjuk Pengisian:

Untuk menjawab pertanyaan, Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberi tanda cek list (V) pada
kolom jawaban yang telah disediakan yang paling sesuai dengan kondisi Bapak/Ibu/Saudara/i

saat ini.

Kuisioner Faktor Kinerja Kontraktor

Sangat
Tidak
Puas

Tidak | Cukup Sangat
- Puas
uas

Faktor - faktor

Puas Puas

-

Sesuai dokumen kontrak dan
kesepakatan, pemilik proyek setuju

dan menerima proyek dengan tanpa
komentar/syarat tertentu. Semua
pihak merasa puas.

Tidak ada penaliy, complain, atau

klaim atas mutu hasil kerja proyek.
Pemilik proyek setuju dan

melaksanakan pembayaran pekerjaan
sampai selesal, tidak terjadi progress
billing tidak terbayar.

Anda selalu memberi motivasi
kepada tenaga kerja anda agar bisa
lebih bersemangat dalam bekerja.

Anda selalu mengingatkan dan
menyarankan kepada tenaga kerja
anda untuk selalu menjaga mutu
pekerjaan dengan memahami gambar

dan ketentuan yang disyaratkan.

Apakah anad bisa mengendalikan
waktu pengerjaan dan menjaga mutu
sesuai dengan yang direncanakan

serta memperkecil kecelakaan kerja?




