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MOTTO 

 

 

“Hai orang-orang yang beriman, Jadikanlah sabar dan 

shalatmu sebagai penolongmu, sesungguhnya Allah 

beserta orang-orang yang sabar” 

(Al-Baqarah: 153) 

 

 

“Allah tidak membebani seseorang itu melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya”.  

(QS Al Baqarah: 286) 

 

 

“Siapa yang menempuh jalan untuk mencari ilmu, maka Allah akan 

mudahkan jalan menuju surga.” 

(HR. Muslim) 

 

 

“Teman adalah Kekuatan” 

(Patrick Star) 

 

 

“Semua masalah dapat diselesaikan dengan kerja keras.”  

(Eugene Crab) 
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PERSEMBAHAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skripsi ini saya persembahkan untuk kedua orang tua 

yang telah mengorbankan segalanya 

sampai saya bisa menjadi seorang Sarjana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



x 
 

KATA PENGANTAR 

 

 

Puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rakhmat dan 

karunia-Nya, serta telah memberikan kekuatan, kemudahan, dan kelancaran dalam 

penulisan dengan judul “Pengaruh Tekanan Eksternal, Komitmen Manajemen, Dan 

Aksesibilitas Laporan Keuangan Terhadap Transparansi Pelaporan Keuangan” 

(Studi Empiris pada SKPD Kota Yogyakarta). 

Skripsi ini disusun untuk memenuhi syarat memperoleh gelar Sarjana pada 

Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta Program Studi 

Akuntansi. Penulis mengambil topik ini dengan harapan dapat membuka wawasan 

seluruh pihak akan pentingnya transparansi pelaporan keuangan. Disamping itu 

juga dapat menjadi pertimbangan bagi pemerintah pusat maupun daerah untuk terus 

meningkatkan transparansi pelaporan. 

Penyelesaian skripsi ini tidak lepas dari bimbingan dan dukungan berbagai 

pihak, oleh karena itu penulis ingin mengucapkan terimakasih kepada: 

1. Bapak dan Ibu serta saudara-saudara penulis yang senantiasa memberikan doa 

dan semangat tentang pentingnya arti perjuangan dan menimba ilmu sehingga 

penulis dapat menyelesaikan kuliah walaupun dengan terjalnya jalan yang 

harus dilalui. 

2. Bapak Rizal Yaya, SE., M.Sc., Ph.D. Ak., CA selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

3. Bapak Ahim Abdurahim, M.Si. , SAS., Ak., CA selaku Kepala Program Studi 

Akuntansi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 



xi 
 

4. Bapak Dr. Bambang Jatmiko, SE., M.Si., yang dengan kesabaran telah 

memberikan masukan dan bimbingan selama penyelesaian karya tulis ini.  

5. Seluruh Bapak/Ibu dosen serta civitas akademika Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. 

6. Sahabat SLC yang selalu menjadi support, motivasi dan teman berjuang 

bersama dalam menyelesaikan kuliah di UMY ini. 

Sebagai penutup, penulis menyadari masih terdapat banyak kekurangan dalam 

penulisan skripsi ini. Oleh karena itu, kritik, saran dan pengembangan penelitian 

selanjutnya sangat penting untuk dilakukan untuk menyempurnakan karya tulis 

dengan topik ini, 

Yogyakarta, 22 Februari 2019 

 

    Penulis 

 Muhammad Budi Setiawan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xii 
 

DAFTAR ISI 

HALAMAN COVER  .....................................................................................  i  

HALAMAN JUDUL  ......................................................................................  ii 

HALAMAN PERSETUJUAN DOSEN PEMBIMBING  .............................  iii 

HALAMAN PENGESAHAN  .......................................................................  iv 

HALAMAN PERNYATAAN ........................................................................  v 

MOTTO  ........................................................................................................  vi 

HALAMAN PERSEMBAHAN  ................................................................... vii 

INTISARI  ...................................................................................................... vii 

ABSTRACT  ..................................................................................................... ix 

KATA PENGANTAR  ...................................................................................  x 

DAFTAR ISI  .................................................................................................  xii 

DAFTAR TABEL  ........................................................................................  xiv 

DAFTAR GAMBAR  ....................................................................................  xv 

BAB I PENDAHULUAN  ..............................................................................  1 

A. Latar Belakang Masalah  .....................................................................  1 

B. Batasan Masalah .................................................................................  9 

C. Rumusan Masalah  ..............................................................................  9 

D. Tujuan Penelitian  ............................................................................... 9 

E. Manfaat Penelitian  ............................................................................ 10 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA  ................................................................... 12 

A. Landasan Teori  .................................................................................. 12 

1. Teori Stewardship  ....................................................................... 12 

2. Transparansi  ................................................................................ 13 

3. Akuntabilitas  ............................................................................... 16 

4. Tekanan Eksternal  ....................................................................... 18 

5. Komitmen Manajemen  ................................................................ 20 

6. Aksesibilitas  ................................................................................ 22 

B. Hipotesis  ............................................................................................ 25 

C. Kerangka Konseptual  ........................................................................ 30 

BAB III METODE PENELITIAN ................................................................ 31 



xiii 
 

A. Lokasi dan Waktu Penelitian  ............................................................ 31 

B. Jenis Data  .......................................................................................... 31 

C. Teknik Pengambilan Sampel ............................................................. 31 

D. Teknik Pengumpulan Data  ................................................................ 32 

E. Definisi Operasional Variabel Penelitian  .......................................... 32 

F. Uji Kualitas Instrumen dan Data  ....................................................... 36 

G. Uji Hipotesis dan Analisis Data  ........................................................ 38 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN  .............................. 41 

A. Gambaran Umum Subjek/Objek Penelitian  ...................................... 41 

B. Uji Kualitas Instrumen dan Data ........................................................ 54 

C. Hasil Penelitian (Uji Hipotesis)  ........................................................ 60 

D. Pembahasan (Interpretasi)  ................................................................. 63 

BAB V SIMPULAN, SARAN, DAN KETERBATASAN PENELITIAN  .. 68 

A. Simpulan  ........................................................................................... 68 

B. Saran  .................................................................................................. 68 

C. Keterbasan Masalah  .......................................................................... 69 

D. Implikasi  ............................................................................................ 70 

DAFTAR PUSTAKA 

LAMPIRAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xiv 
 

DAFTAR TABEL 

Tabel 1.1 Opini BPK atas LKPD di Kabupaten dan Kota di DIY  .................. 8 

Tabel 4.1 Daftar Dinas-dinas di Kota Yogyakarta  .......................................... 43 

Tabel 4.2 Sampel dan Tingkat Pengembalian  ................................................. 44 

Tabel 4.3 Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin  .................... 45 

Tabel 4.4 Karakteristik Responden Berdasarkan Usia  .................................... 46 

Tabel 4.5 Karakteristik Responden Berdasarkan Pendidikan Terakhir ........... 46 

Tabel 4.6 Karakteristik Responden Berdasarkan Masa Kerja  ........................ 47 

Tabel 4.7 Jawaban Responden pada Variabel Tekanan Ekternal  ................... 49 

Tabel 4.8 Jawaban Responden pada Variabel Komitmen Manajemen  ........... 51 

Tabel 4.9 Jawaban Responden pada Variabel Aksesibilitas  ........................... 52 

Tabel 4.10 Jawaban Responden pada Variabel Transparansi  ......................... 54 

Tabel 4.11 Hasil Uji Statistik Deskriptif  ......................................................... 54 

Tabel 4.12 Hasil Uji Validitas  ......................................................................... 56 

Tabel 4.13 Hasil Uji Reliabilitas  ..................................................................... 57 

Tabel 4.14 Hasil Uji Normalitas  ..................................................................... 58 

Tabel 4.15 Hasil Uji Multikolinearitas ............................................................ 58 

Tabel 4.16 Hasil Uji Heteroskedastisitas  ........................................................ 59 

Tabel 4.17 Hasil Uji t (Uji Hipotesis)  ............................................................. 60 

Tabel 4.18 Hasil Uji F  ..................................................................................... 62 

Tabel 4.19 Hasil Uji Adjusted R Square  ......................................................... 63 

 

 

 

 

 

 

 



xv 
 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 2.1 Model Kerangka Pemikiran ......................................................... 30 

Gambar 4.1 Jawaban Responden pada Variabel Tekanan Eksternal  .............. 48 

Gambar 4.2 Jawaban Responden pada Variabel Komitmen Manajemen  ....... 50 

Gambar 4.3 Jawaban Responden pada Variabel Aksesibilitas  ....................... 51 

Gambar 4.4 Jawaban Responden pada Variabel Transparansi  ....................... 53  


	0000-01e1-169c-dd35-50c
	0000-01e0-169c-3521-a0f
	0000-01e1-169c-4091-2cd
	0000-01e0-169c-fe33-e4c
	0000-01e0-169c-89fa-a84
	0000-01e0-169c-151f-feb
	0000-01e1-169c-462f-492
	0000-01e0-169c-72f2-f66
	0000-01e1-169c-c3e5-5bd
	0000-01e1-169c-b13e-57e



