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MOTTO 
 

”More you give more you get” 

(Penulis) 

 

“If you never try you will never know” 

(Penulis) 

 

Allah SWT tidak membebani hambanya melebihi batas kemampuannya 

(QS. Al-Baqarah : 286) 

 

Harga sesungguhnya dari segala sesuatu adalah jerih payah dan kesulitan untuk 

medapatkannya 

(Adam Smith) 

 

“…Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya 

bersama kesulitan ada kemudahan..” 

(QS. Al-Insyirah : 5-6) 
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Intisari 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh partisipasi anggaran, 

informasi asimetri, kapasitas individu terhadap perilaku budgetary slack dengan 

gaya kepemimpinan sebagai variabel pemoderasi yang dilakukan di daerah 

istimewa Yogyakarta. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini adalah 

purposive sampling. Adapun data yang diperoleh dari penelitian ini melalui 

penyebaran kuisioner dengan responden sebanyak 96 orang bagian KASI yang ada 

di daerah istimewa yogyakarta. Analisi data yang dilakukan dalam penelitian ini 

menggunakan regresi linier berganda. Output dari penelitian ini menunjukkan 

bahwa partisipasi anggaran berpengaruh positif terhadap budgetray slack. Asimetri 

iniformasi berpengaruh positif terhadap budgetary slack. Kapasitas individu 

berpengaruh positif terhadap budgetary slack. Gaya kepemimpinan tidak mampu 

memoderasi pengaruh partisipasi anggaran terhadap budgetary slack. 

Kata Kunci : partisipasi anggaran, asimetri informasi, kapasitas individu, gaya 

kepemimpinan, budgetary slack. 
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Abstrak 

This study was conducted to determine the effect of budgetary 

participation, asymmetric information, individual capacity on budgetary slack 

behavior with leadership style as a moderating variable conducted in the 

Yogyakarta special region. The sampling technique in this study was purposive 

sampling. The data obtained from this study through the distribution of 

questionnaires with 96 respondents as part of KASI in the special area of 

Yogyakarta. Data analysis conducted in this study uses multiple linear regrei. The 

output of this study shows that budgetary participation has a positive effect on 

budgetray slack. Asymmetry of information has a positive effect on budgetary slack. 

Individual capacity has a positive effect on budgetary slack. Leadership style is not 

able to moderate the effect of budgetary participation on budgetary slack. 

Keyword : budgetary participation, information asymmetry, individual capacity, 

leadership style, budgetary slack 
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