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Dekan Fakultas Kedokteran dan limu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta setelah :

Menimbang : 1. Bahwa Saudara Winny Setyo Nugroho, S.Ked., MT., Ph.D. yang diangkat dan
ditetapkan sebagai Penanggung Jawab Information Technology Fakultas
Kedokteran dan limu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta Periode
2017 - 2021 bedasarkan Keputusan Dekan nomor 23.1/A3-Il/SK-
FKIK/UMY/IX/2017, telah menyatakan mengundurkan diri sebagai Penanggung
Jawab Information Technology Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
2 Bahwa Saudara MT. Ghozali, M.Sc., Apt dipandang mampu dan bersedia untuk
diangkat sebagai Penanggung Jawab Information Technology Fakultas
Kedokteran dan limu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
3. Bahwa untuk memenuhi aspek legal formal, Penggantian Penanggung Jawab
Information Technology Fakultas Kedokteran dan limu Kesehatan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta sebagaimana dimaksud dalam pertimbangan nomor
1 dan 2 diatas, perlu ditetapkan dengan Keputusan Dekan.
Mengingat Qoidah Perguruan Tinggi Muhammadiyah
Statuta Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Anggaran dasar dan Anggaran Rumah tangga Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.
4. Keputusan Dekan 23.1/A.3-1I/SK-FKIK/UMY/IX/2017 tentan pengangkatan
Penanggung Jawab Information Technology Fakultas Kedokteran dan limu
Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta Periode 2017 — 2021.

SR =

Memperhatikan Surat Pengunduran diri Saudara Winny Setyo Nugroho, S.Ked., MT.Ph.D
sebagai Penanggung Jawab Information Technology Fakultas Kedokteran dan
lImu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta Periode 2017 — 2021.

MEMUTUSKAN

Menetapkan : PENGGANTIAN PENANGGUNG JAWAB INFORMATION TECHNOLOGY (IT)
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS
MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA

Pertama : Memberhentikan dengan hormat Saudara Winny Setyo Nugroho, S.Ked., MT.,
Ph.D dari jabatannya sebagai Penanggung Jawab Information Technology
Fakultas Kedokteran dan limu Kesehatan Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta Periode 2017 — 2021 dengan iringan ucapan terimakasih.

ADDRESS CONTACT

Kampus Terpadu UMY Gd. Siti Walidah LT.3 Phone (0274) 387656 ext. 213
JI. Brawijaya (Lingkar Selatan) Fax (0274) 387658
Tamantirto . Kasihan . Bantul Email fkik@umy.ac.id

D.l.Yogyakarta 55183 www.fkik.umy.ac.id
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Kedua Mengangkat dan menetapkan Saudara MT. Ghozali, M.Sc., Apt. sebagai
Penanggung Jawab Information Technology Fakultas Kedokteran dan limu
Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dengan masa jabatan
sampai dengan 31 Agustus 2021.

Ketiga 3 Menetapkan Uraian Tugas sebagaimana dalam lampiran serta dimohon kepada
Saudara Winny Setyo Nugroho, S.Ked., MT. untuk mendampingi Saudara MT.
Ghozali, M.Sc., Apt selama 3 bulan.

Keempat : Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkannya dan disampaikan
kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan sebagai amanat,
dengan ketentuan akan ditinjau kembali apabila dipandang perlu

ADDRESS CONTACT

Kampus Terpadu UMY Gd. Siti Walidah LT.3 Phone (0274) 387656 ext. 213
JI. Brawijaya (Lingkar Selatan) Fax (0274) 387658
Tamantirto . Kasihan . Bantul Email fkik@umy.ac.id

D.l.Yogyakarta 55183 www.fkik.umy.ac.id
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Lampiran Surat Keputusan Dekan
Nomor : 14/A.3-VI/SK-FKIK/I11/2020
Hal : Analisi Jabatan Penanggung Jawab Information Technology (IT) Center FKIK UMY

Tanggal Revisi  : -
Revisi ke ‘-
Masa Berlaku : 1 Maret 2020 — 31 Agustus 2021
Kode Dokumen  : -

Analisis Jabatan

PJ INFORMATION TECHNOLOGY (IT) CENTER FKIK UMY

Pemanfaatan teknologi nformasi untuk atat kelola dan pelaksanaan

Lingkup kelja caturdharma pendidikan

Empat (4) tahun dan dapat kurang dari Empat (4) tahun berdasarkan

Masa Jabatan evaluasi kinerja jabatan atau sesuai periode Pimpinan FKIK UMY berakhir.
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Bertanggung jawab untuk memimpin rapat
Berkomunikasi langsung dengan Dekan untuk menyampaikan hal-hal
yang dianggap penting yang menyangkut IT CENTER FKIK UMY

o

Stencnid ° Memutuskan hal-hal yang berikaitan dengan IT di FKIK dan prodi-prodi di
lingkungan FKIK dalam pendidikan, penelitian, serta pengabdian kepada
masyarakat
Bertanggung jawab merencanakan, implementasi, mengkoordinasi,

Tanggung Jawab memantau dan mengevaluasi kegiatan IT baik S1 dan profesi serta

manajemen FKIK UMY

1. Merencanakan kebutuhan sarana teknologi informasi di tingkat FKIK UMY
untuk mendukung tri dharma.

2. Melakukan perawatan sarana teknologi informasi di tingkat FKIK UMY.

3. Megkoordinasikan pembuatan sistem informasi di tingkat FKIK UMY untuk
mendukung proses pembelajaran.

4. Mendukung dan memenuhi kebutuhan sumber daya manusia bidang IT
pada proses pembelajaran terutama pada proses uji kompetensi.

Uraian Jabatan

Hubungan lini ke atas : dengan Dekan FKIK UMY
Hubungan koordinasi : dengan Dekan FKIK UMY dan Kaprodi di FKIK UMY,
serta dengan Wahana Pendidikan

Hubungaan lini ke bawah : dengan PJ IT Prodi

Kedudukan dalam Organisasi

Spesifikasi pengetahuan :

Pendidikan minimal: S-2/S-3

Jabatan fungsional minimal: AA

Memiliki keminatan atau pengetahuan dasar dalam bidang IT.
Memiliki pengetahuan tentang manajemen perguruan tinggi
Memiliki pengetahuan tentang penjaminan mutu
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Persyaratan Pemangku Jabatan

Spesifikasi pengalaman:
Memiliki pengalaman kerja mengelola IT di tingkat prodi

ADDRESS CONTACT

Kampus Terpadu UMY Gd. Siti Walidah LT.3 Phone (0274) 387656 ext. 213
JI. Brawijaya (Lingkar Selatan) Fax (0274) 387658
Tamantirto . Kasihan . Bantul Email fkik@umy.ac.id

D.l.Yogyakarta 55183 m.fkik.uny.ac.id
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Kompetensi:
1. Strategic (leadership) competency 75%

A. Kemampuan menerjemahkan visi kedalam rencana strategi
(RENSTRA) dan rencana oprasional (RENOP) serta rencana
kegiatan dan anggaran (RKA);

Kemampuan membangun image melalui kerjasama.
Kemampuan membangun budaya organisasi

Kemampuan membangun image melalui kerjasama
Kemampuan membangun budaya organisasi

Kemampuan membangun jejaring baik ditingkat lokal, nasional
maupun internasional.

G. Kemampuan mengambil keputusan
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2. Managerial competency 20%

A. Kemampuan melakukan perencanaan, pengorganisasian,
pengarahan, dan pengawasan terhadap aktivitas IT tingkat fakultas
Kemampuan memotifasi, menginspirasi,menetapkan prioritas.
Kemampuan interpersonal yang kuat.

Kemampuan komunikasi yang baik.

Kerjasama (teamwork).

Memiliki dedikasi yang tinggi.

Memiliki loyalitas yang tinggi

Memiliki komitmen yang tinggi.
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3. Technical competency 5%

A. Kemampuan mengimplementasikan fungsi manajemen.
B. Mampu mengimplementasikan sistem penjaminan mutu internal ke
dalam pelaksanaan kegiatan IT

Struktur organisai Langsung di bawah Dekanat FKIK UMY

Yogyakarta, 1 Maret 2020

Diterima oleh
Pemangku Jabatan

=
Winik K i, M.Kes.
R I’u MT. Ghozali, M.Sc., Apt

A Bekan FKIK PJIT Center
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