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B. Simpulan
Sesuai dengan hasil penelitian tentang pengaruh peran manajerial kepala
sekolah terhadap kinerja guru pada guru SMP di Kecamatan Sanden

Kabupaten Bantul, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Menurut jawaban para gury, peran manajerial kepala sekolah adalah baik,
hal ini ditunjukkan dengan nilai rata-rata jawaban sebesar 3,74. Peran
manajerial paling baik adalah kemampuan kepala sekolah dalam
memberikan contoh yang baik dengan rata-rata jawaban sebesar 3.95.

2. Menurut jawaban kepala sekolah, kinerja guru adalah baik hal inj
ditunjukkan dengan nilai rata-rata jawaban sebesar 3,81. Kinerja paling
baik ditunjukkan pada kedisiplinan guru dalam menyusun laporan dengan
rata-rata sebesar 4.28.

3. Hasil pengujian regresi sederhana menunjukkan bahwa variabel peran
manajerial kepala sekolah memiliki hubungan yang positif signifikan
terhadap kinerja guru, hal ini dibuktikan dengan koefisien regresi sebesar
0.740 dan p value pada uji t sebesar 0.000 (signifikan). Hipotesis yang
menyatakan bahwa peran manajerial kepala sekolah berpengaruh terhadap
kinetja guru dapat dibuktikan,

4. Koefisien determinasi sebesar 0,548 menunjukkan bahwa variasi variabel
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B. Ketarbatasan Penelitian
Jumlah sampel penelitian hanya terbatas pada guru SMP di
Kecamatan Sanden Kabupaten Bantul sehingga hasil penelitian tidak dapat
digeneralisasikan dengan baik.

C. SARAN

1. Hasil penelitian memberikan masukan bagi kepala sckolsh wuntuk
mengoptimalkan gaya kepemimpinannya agar kinerja para guru dapat
ditingkatkan.

2. Hasil penelman mclﬁbeﬁkan implikasi pada penelitian yang akan datang
agar hasil penelitian lebih sempuma perlu dilakukan perbandingan pada

~ beberapa sekolah di beberapa kabupaten.

3. Untuk peneliti yang tertarik dengan kepemimpinan dan kinerja sebaiknya
pada penelitian yang akan datang menambahkan beberapa variabel seperti,
budaya organisasi, kepuasan kerja.

'4, Menambah jumlah sampel schingga hasil penelitian dapat



