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DESKRIPSI OBYEK PENELITIAN

2.1. Gambaran Umum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :

2.1.1. Sejarah Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :
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Gambar 1: Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Muhammadiyah merupakan gerakan sosial keagamaan yang
didirikan oleh K.H. Ahmad Dahlan di Yogyakarta pada tahun 1912.
Muhammadiyah dipandang sebagai fenomena gerakan sosial
keagaamaan yang modern. Ciri-ciri dari gerakan sosial keagaaman
yang modern tersebut tercermin pada tiga point utama yaitu bentuk
gerakan yang terorganisasi, aktivitas pendidikan yang mengacu pada
model sekolah modern (pada era saat itu), serta pengembangan

aktivitas organisasi menggunakan pendekatan teknologis.
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Sejak awal berdirinya Muhammadiyah sebagai gerakan islam,
dakwah dan tajdid, memberikan perhatian utama kepada
pengembangan sumber daya manusia. Muhammadiyah sangat
memperhatikan perkembangan dalam bidang pendidikan, kesehatan
dan tabligh. Salah satu bentuk perhatiannya terhadap bidang
pendidikan terbukti bahwa sampai saat ini Muhammadiyah telah
memiliki 24 universitas, 5 institut, 52 sekolah tinggi, 34 akademi dan
3 politeknik.

Perhatiannya terhadap perkembangan sumber daya manusia
pulalah  yang mendorong aktivis Muhammadiyah untuk
mengikhtiarkan adanya sebuah badan pendidikan di *’ibukota’
Muhammadiyah, Yogyakarta. Akhirnya pada bulan Maret tahun 1981
Universitas Muhammadiyah secara resmi didirikan. Tokoh aktivis
Muhammadiyah yang turut berjuang mendirikan Universitas
Muhammadiyah adalah Drs. Mustafa Kamal Pasha, Drs. M. Alfian
Darmawan, Hoemam Zainal, SH, Brigjen. TNI (Purn) Drs. H. Bakri
Syahid, K.H. Ahmad Azhar Basyir, M.A, Ir.H.M. Dasron Hamid,
M.Sc, H.M. Daim Saleh, Dr. M. Amien Rais, M.A, H.Mh.Mawardi,
Drs. H. Hasan Basri, Drs. H. Abdul Rosyad Sholeh, H. Zubeir Kohar,
Ir. H. A. Basit Wahid dan didukung oleh Ketua Pimpinan Pusat
Muhammadiyah pada saat itu, K.H.A.R Fakhruddin serta Ketua

Wilayah Muhammadiyah DIY, H.M. Muchlas Abror.
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Niat mendirikan UMY sebenarnya sudah tercetus sejak lama.
Dalam setiap kesempatan Prof. Dr. Kahar Muzakkir melemparkan
gagasan perlunya membangun Univesitas Muhammadiyah. Pada
tanggal 18 November 1960, ketika Pimpinan Pusat Muhammadiyah
Majelis Pengajaran meresmikan Fakultas Keguruan dan Ilmu
Pendidikan di Yogyakarta, secara eksplisit piagam pendirian
mencantumkan FKIP sebagai bagian Universitas Muhammadiyah.
Barulah  pada  tahun 1981 UMY  resmi  didirkan

(http://www.umy.ac.id/seputar-umy/sejarah, akses pada 12 Juni 2012).

Awal pertama didirikan UMY mempercayakan Brigjen. TNI
(Purn) Drs. H. Bakri Syahid sebagai rektor pertama UMY yang pada
saat itu telah menyelesaikan tugasnya sebagai rektor IAIN Sunan
Kalijaga. Periode berikutnya rektor UMY diserahkan kepada sesepuh
Muhammadiyah H.M.H Mawardi. Sebenarnya rektor yang seharusnya
menjabat adalah Ir.H.M. Dasron Hamid, MSec, karena proses
permintaan izin menteri belum selesai akhirnya rektor dipercayakan
kepada sesepuh Muhammadiyah tersebut. Setelah proses perizinan
selesai, akhirnya rektor kembali diserahkan kepada Ir.H.M. Dasron
Hamid, MSc.

Pada awal berdiri Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
berlokasi di Wirobrajan. Dan tahun pertama jumlah mahasiswa UMY

adalah sebanyak 253 orang. Kegiatan akademik berlangsung dengan

a4




fasilitas seadanya. Kemudian di tahun kedua jumlah mahasiswa hanya

sebanyak 89 orang.

Pada tanggal 10 Okteober 1985, Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta menerima SK terdaftar untuk empat program studi yaitu
Manajemen Perusahaan, Hubungan Internasional, Hukum Tata Negara
dan Teknik Sipil. Perkembangan Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta juga tampak pada segi akademik yaitu dengan
bertambahnya sejumlah program studi baru dan kenaikan program
studi yang sudah ada sebelumnya. Anime mahasiswa terhadap
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta semakin berkembang dari
tahun ke tahun. Hal tersebut pulalah yang mendorong adanya
pembangunan kampus terpadu yang lebih luas dan representatif;
Akhimya pada tahun 2001 Universitas Muhammadiyah Yogyakarat
memiliki kampus terpadu yang terletak di Desa Tamantirto
Kecamatan Kasihan Kabupaten Bantul. Namun belum semua fakultas
dapat menempati kampus terpadu tersebut karena pembangunan masih
belum selesai. Untuk pengembangannya Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta senantiasa memprioritaskan peningkatan kualitas SDM.
Oleh karena itu setiap tahunnya Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta mengirimkan sekitar 30 orang tenaga pengajar untuk

mengikuti studi Janjut S2 dan S3 baik didalam maupun luar negeri.
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2.1.2. Visi dan Misi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :
A. Visi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :

Perumusan visi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
adalah berdasar pada kenyataan bahwa UMY disamping sebagai
bentuk lembaga pendidikan tinggi dan juga sebagai bentuk amal
usaha dari suatu gerakan dakwah amar ma’ruf nahi munkar. Oleh
karena itu perumusan visi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
adalah sebagai berikut :

1. Menjadi Universitas yang Unggul dalam Pengembangan Ilmu
dan Teknologi dengan Berlandaskan Nilai-Nilai Islam Untuk
Kemaslahatan Umat. |

2. Menjadi Universitas yang berorientasi ke masa depan dengan
bertumpu pada upaya penguatan iman dan taqwa kepada Allah
SWT, serta penguasaan ilmu pengetahuan dan teknologi
sehingga dapat menjadi pusat keunggulan yang merupakan
kebanggaan warga Muhammadiyah, umat islam dan bangsa
Indonesia.

B. Misi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :

Misi dari Universitas Muhammadiyah Yogyakarta adalah
sejalan dengan misi islam yaitu “rahmatan hl ‘allamin”. Oleh
karena UMY merupakan sebuah lembaga pendidikan tinggi yang
menjadi amal usaha persyerikatan Muhammadiyah, maka

kemaslahatan yang dibawanya bagi masyarakat akan sangat terkait
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dengan upaya-upaya dibidang pengembangan ilmu pengetahuan

dan teknologi, serta peningkatan kualitas iman dan taqwa kepada

Allah SWT. Dengan demikian misi Universitas Muhammadiyah

Yogyakarta adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan harkat manusia dalam upaya meneguhkan nilai-
nilai kemanusiaan dan peradaban;

2. Berperan sebagai pusat pengembangan Muhammadiyah;

3. Mendukung pengembangan Yogyakarta sebagai wilayah yang
menghargai keragaman budaya.

4. Menyelenggarakan pendidikan, penelitian dan pengembangan
masyarakat secara profesional;

5. Mengembangkan peserta didik agar menjadi lulusan yang
berakhlak mulia, berwawasan dan berkemampuan tinggi dalam

ilmu pengetahuan dan teknologi.

2.1.3. Tujuan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :
A. Tujuan Umum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :
Tujuan umum dari Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
adalah terwujudnya sarjana muslim yang berakhlak mulia, cakap,
percaya diri, mampu mengembangkaan ilmu pengetahuan dan

teknologi serta berguna bagi umat, bangsa dan kemanusiaan.
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B. Tujuan Khusus Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :

1. Menguasai, mengembangkan dan mengamalkan ilmu

pengetahuan dan Teknologi yang dijiwai oleh nilai
kemanusiaan, akhlakul karimah dan etika yang bersumber pada
ajaran Islam serta memupuk ke-lkhlasan, melaksanakan amar
ma’ruf nahi munkar yang relevan dengan kebutuhan
pembangunan bangsa;

. Melaksanakan program pendidikan Ahli Madya, Sarjaha,
Pascasarjana dan‘ Profesi yang menghasilkan lulusan yang
memenuhi kebutuhan dunia kerja baik nasional maupun
internasional;

. Menghasilkan penelitian dan karya Ilmiah yang menjadi rujukan
pada tingkat nasional dan internasional.

. Mengembangkan- kehidupan masyarakat akademik yang
ditopang oleh nilai-nilai Islam yang menjunjung tinggi
kebenaran, keadilan, kejujuran, kesungguhan dan tanggap
terhadap perubahan;

. Menciptakan iklim akademik/academic atmosphere yang dapat
menumbuhkan pémikiran—pcmikiran terbuka, kritis-konstruktif
dan inovatif;

. Menyediakan sistem layanan yang memuaskan bagi pemangku

kepentingan/ stakeholders,
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7. Menyediakan sumberdaya dan potensi universitas yang dapat
diakses oleh perguruan tinggi, lembaga-lembaga pemerintah
swasta, industri, dan masyarakat luas untuk mendukung upaya-
upaya pengembangan bidang agama Islam, sosial, ekonomi,
politik, hukum, teknologi, kesehatan dan budaya di Indonesia;

8. Mengembangkan jaringan kerjasama dengan berbagai institusi
nasional maupun internasional untuk memajukan pendidikan,
penelitian, manajemen dan pelayanan;

9. Menghasilkan lulusan yang memiliki integritas kepribadian dan
moralitas yang islami dalam konteks kehidupan individual

maupun sosial.

2.1.4. Motto Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :

"A Leading and Enlightening University”

Motto tersebut merupakan bentuk kesadaran Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta untuk tampil sebagai universitas
unggulan dalam pengembangan ilmu dan teknologi yang
berlandaskan pada nilai-nilai islam untuk kemaslahatan umat
manusia. Selain itu motto tersebut juga sebagai refleksi dari upaya-
upaya UMY dalam rangka memasuki era baru yang penuh dengan
persaingan. Dengan infrastruktur dan sumber daya manusia yang

ada, UMY siap memasuki arena kompetisi yang semakin ketat.
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2.1.5. Struktur Organisasi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :

Sesuai dengan ketentuan yang berlaku, yaitu peraturan
pemerintah  No.30 Tahun 1990. Organisasi  Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta terdiri dari unsur-unsur sebagai berikut

(Www.umy.ac.id/en/seputar-umy/pimpinan,akses pada 11 Juli 2012):

1. Pimpinan Universitas :
Rektor : Ir. HM . Dasron Hamid, M.Sc
Wakil Rektor I : Prof. Dr. H. Bambang Cipto, M. A
Wakil Rektor II : Dr. H. Suryo Pratolo , M. Si, Akt
Wakil Rektor I11 : Sri Atmaja P.Rosyidi,ST.,MSc.Eng,Ph.D.,PE.
2. Senat Universitas :
Ketua Senat Universitas  : Prof. Dr. Bambang Cipto, M.A
Sekretaris Senat Universitas : Ahdiana Yuni L, S.H., M.Hum
3. Unsur Pelaksana Akademik :
Fakultas, Lembaga Penelitian dan Pengembangan Pendidikan
(LP3), Lembaga Pengkajian dan Pengamalan Islam (LPPI), Pusat
Studi Perubahan Sosial dan Politik (PSPSP) dan Pusat Studi
Wanita (PSW)
4. Unsur Pelaksana Administrasi :
Biro Administrasi Umum dan Keuangan (BAUK), Biro
Administrasi Akademik (BAA), Biro Sistem Informasi (BSI),
Biro Alumni dan Kemahasiswaan (BAK), serta Biro Penerimaan

Mahasiswa Baru.
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5. Unsur Pelaksana Teknis :

Perpustakaan, Pusat Komputer dan Pusat Pelatihan Bahasa.

2.1.6. Fakultas di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta :

Tabel 4 :
Fakultas di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

_ PROGRAM STUDI
- | Fakiltas Teknik .

| AKREDITAST

a. Teknik Sipil B
b. Teknik Elektro B
c. Teknik Mesin B
_ d Teknolog1 Informasi Proses
"2 _| Fakuitas Pertdnian. - - T i
a. Agroteknologi B
1b. Agroblsms __B
.3""| Fakultas Kedokteran dan Yimu Kesehatan'.. | M e
a. Pendidikan Dokter B
b. Kedokteran Gigi B
c. Ilmu Keperawatan B
. d Farmas: _ _ _ _ __ Proses
- 4 | Fakultas: ‘Ekonomi - N M
a. Manajemen B
b. Akuntasi A
c¢. Ekonomi Keuangan dan Perbankan Islam A
Kelas Reguler A
Internasional Program For Islamic Economics
and Fmance (IPIEF] A
. g Fakultas Tiinu Sosial dan Ilmu Poljtlk ok
a. Ilmu Hubungan Internasional A
Kelas Reguler A
International Class in International Relations A
b. Ilmu Pemerintahan A
Kelas Reguler A
International Government A
c. llmu Komunikasi B
d. Pendidikan Bahasa Inggris Proses
e. Pendidikan Bahasa Arab Proses
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6| Fakultas Hukum -~ Reds o

Kelas Reguier

> > |

7 ). Fakultas Agama Islam-...- gL

Internauonal Program for Law and Shan ah :

-

a. Komunikasi Islam

b. Pendidikan Agama Islam A |

c. Ekonomij dan Perbankan Islam : A
“Pasca Sar_;ana delen” i

Magister Manajemen B

Magister Studi Islam B

Magister Manajemen Rumah Sakit Proses

Magister Ilmu Pemerintahan Proses

Magrslcr Keperawatan - _ Proses
- Prograni Doklor e ; -r

Psikologi Pendidikan Islam B

Studi Politik Islam B

Sumber : Pedoman Penmary UMY 2012/2013

2.1.7. Fasilitas yang Dimiliki Oleh Universitas Muhammadiyah

Yogyakarta :

1. Knowledge Learning Center (KLC) Perpustakaan UMY,

2. Pusat Pelatihan Bahasa,

3. UMY First! (UMY Free Internet Hot spot)

4. E-Learning

5. University Residence
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2.2. Gambaran Umum Biro Penerimaan Mahasiswa Baru UMY :

2.2.1. Deskripsi Biro Penerimaan Mahasiswa Baru UMY :

Biro Admisi atau yang kini telah berganti nama menjadi Biro
Penerimaan Mahasiswa Baru Universitas Muhammadiyah,

merupakan salah satu unsure pelayanan yang ada di Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta. Biro Penerimaan Mahasiswa Baru

sebagai salah satu unsur pelayanan bertugas untuk mengurusi segala

bidang mahasiswa baru.

2.2.2. Tugas Biro Penerimaan Mahasiswa Baru UMY :

Tugas yang dilakukan oleh Biro Penerimaan Mahasiswa Baru

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta adalah melakukan

penerimaan mahasiswa baru mulai dari pendaftaran hingga

pengurusan administrasi. Selain itu tugas lain yang dilakukan oleh

Biro Penerimaan Mahasiswa Baru Universitas Muhammadiyah

Yogyakarta adalah melakukan kegiatan promosi. Hal ini berkaitan

dengan target yang ditetapkan oleh Universitas setiap tahunnya.

Promosi merupakan salah satu kegiatan yang dilakukan oleh Biro

Penerimaan Mahasiswa Baru untuk meningkatkan jumlah

mahasiswa baru setiap tahunnya.
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2.2.3. Bagian Pelayanan yang ada di Biro Penerimaan Mahasiswa Baru
UMY :
Terdapat tiga bagian utama dalam Biro Penerimaan Mahasiswa
Baru yang khusus melayani urusan penerimaan mahasiswa baru.
Bagian-bagian tersebut adalah sebagai berikut :
1. Informasi Penerimaan Mahasiswa Baru UMY :

Bagian infoﬁnasi terletak dibagian depan kantor Biro Penerimaan

Mahasiswa Baru. Tugas Bagian Informasi Biro Penerimaan

Mahasiswa Baru UMY adalah sebagai berikut :

a. memberikan informasi yang dibutuhkan oleh calon mahasiswa
baru maupun orang tua murid yang benar terkait dengan
penerimaan mahasiswa baru. !

b. memberikan formulir pendaftaran bagi setiap calon mahasiswa
baru yang ingin mendaftar.

c. menjawab pertanyaan yang diajukan oleh calon mahasiswa
baru maupun orang tua murid terkait dengan penerimaan
mahasiswa baru.

2. Pelayanan Registrasi :

Bagian pelayanan registrasi terdapat 3 loket. Masing-masing loket

berbeda fungsinya.

a. Loket pertama : Loket pertama merupakan tempat mengambil
surat pengantar pembayaran dengan menunjukkan kartu

tes/tanda bukti sudah lolos seleksi
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b. Loket kedua : Loket kedua adalah tempat menyerahkan surat
pengantar pembayaran dan slip pembayaran dari bank
sekaligus tempat mengambil form dan berkas registrasi.

c. Loket ketiga : Loket ketiga adalah tempat mengembalikan

| form dan berkas registrasi yang telah diisi lengkap dan benar.
Selain itu loket ketiga juga merupakan tempat mengambil surat
pengantar pengambilan jas almamater, kalender akademik
serta kartu mahasiswa.
3. Pendaftaran Mahasiswa Baru :

Sesuai dengan namanya, bagian ini adalah bagian yang melayani

urusan pedaftaran calon mahasiswa baru. Bagian ini juga

merupakan tempat untuk mengumpulkan formulir pendafrtan
yang sebelumnya telah diisi dan diambil dari bagian informasi

maupun dari bagian pendaftaran itu sendiri.

2.2.4. Kegiatan Biro Penerimaan Mahasiswa Baru UMY :
Sebagai Biro Pelayanan Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta yang menangani urusan penerimaan mahasiswa baru, Biro
Admisi atau Biro Penerimaan Mahasiswa Baru melakukan beberapa
kegiatan yang mendukung tugas yang telah ditetapkan. Setiap
tahunnya UMY memiliki sejumlah target mahasiswa baru yang harus
tercapai. Untuk mendukung dan mencapai target tersebut, maka Biro

Penerimaan Mahasiswa Baru melakukan beberapa kegiatan.
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Tabel 5:

Kegiatan Biro Penerimaan Mahasiswa Baru

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

(o Kegintan |0 Deskripsi o D[40 Akfivitas - o
. UMY melalui BPMB melakukan | 1+ AMT (achiement
Kunjugan ke ; motivation training)
SMA/SMK/Sederajat Kajungan ls 2. orientasi pe n
SMA/SMK/Sederajat " pergtirua
Paket Wisat Kampus Pihak sekolah mengunjungt UMY gﬁr‘, koliling  kampus
Promosi dilakukan menggunakan
beberapa elemen bauran promosi
Promosi dan dilakukan melalui media
cetak, elektronik, media baru
(internet)
Mengunjungi sekolah
; : Dilakukan dengan bantuan SMA/SMK/Sederajat yang
Mncik Promon Mahasiswa UMY. ada di daerah mahasiswa
tersebut,

2.2.5. Jalur Penerimaan Mahasiswa Baru UMY :

Terdapat dua jalur Penerimaan Mahasiswa Baru yang

diselenggarakan oleh Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta.

Seleksi penerimaan didasarkan pada prestasi akademik, prestasi

penunjang, daya tamping program studi dan banyaknya peminat

pada program studi yang dipilih siswa. Kedua jalur yang dimaksud

adalah sebagai berikut :

1. Jalur Tanpa Tes :

Penerimaan Mahasiswa Baru yang dilakukan dengan jalur tanpa

tes diselenggarakan melalui jalur :
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a. Penerimaan Berdasarkan Minat dan Kemampuan (PMDK) :
Ditujukan untuk semua siswa yang memiliki minat atau
kemampuan di bidang tertentu yang ditujukan dengan
pencapaian nilai minimal (rerata nilai semester 1 s.d 5) dengan
bobot nilai minimal 7,0.

b. Penerimaan Siswa Berprestasi (PSB) :

Ditujukan bagi siswa-siswi yang memiliki prestasi berbagai
bidang seperti olahraga, seni, budaya, penalaran (missal
olimpiade, karya ilmiah, debat, dan lain-lain). Prestasi yang
dimaksud adalah pernah menjadi juara atau finalis di berbagai
kegiatan di tingkat internasional/ nasional/ provinsifkabupaten,.
c. Penerimaan Bibit Unggul Persyarikatan (PBUP) :
Ditujukan bagi siswa-siswi angkatan muda Muhammadiyah
yang aktif di organisasi seperti tapak suci, IRM, dan HW.
d. Penerimaan Berdasarakn Nilai UAN (PNUAN) :
Ditujukan bagi siswa kelas XII SMA/SMK/Sederajat yang
sudah berhasil menempuh Ujian Akhir Nasional dan meraih
nilai rata-rata minimal 7,0. Sedangkan untuk asuk kelas
internasional nilai bahasa inggris minimalnya adalah 7,5.
2. Jalur Tes :

Terdapat dua jenis jalur tes yang dapat dilakukan oleh setiap

calon mahasiswa baru. Jalur tes yang dimaksud adalah sebagai

berikut :
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a. Computer based Test (CBT) :
Diselenggarakan langsung dengan meng.gunakan computer dan
dapat diikuti oleh calon mahasiswa sebanyak maksimal 3 kali.
b. Paper Based Test (PBT) :
Adalah test masuk yang diselenggarakan dengan menggunakan
soal dalam bentuk print out (lembar kertas). PBT dilaksanakan
dalam tiga gelombang dan setiap calon mahasiswa dapat

mengikuti dalam setiap gelombang.
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