PENGARUH KECAKAPAN MANAGERIAL DAN MEKANISME
CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP MANAJEMEN LABA
(Studi Pada Pernsahaan Manufaktur di BEI Periode 2004-2008)

The Influence of Managerial Ability and Mechanism of Corporate Governance o

Earning Management
(The Study on Manufacturing Company BET 2004-2008)

SKRIPSI

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan untuk Memperoleh Gelar Sarjana pada
Fakultas Ekonomi Program Studi Akuntansi
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Oleh

Sri Dariyati
20070420136

FAKULTAS EXONOMI

TIAIMTUTNOTTAC MITTIFANMIMAAMIVAIT VN VAL ADTA



SKRIPSI

PENGARUH KECAKAPAN MANAGERIAL DAN MEKANISME
CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP MANAJEMEN LABA
(Studi Pada Perusahaan Manufaktur di BEI Periode 2004-2008)

The Influence of Managerial Ability and Mechanism of Corporate Governance
to Earning Management
(The Study on Manufacturing Company BEI 2004-2008)

. Diajukan Oleh ™
.ol SKIDARIVATI = ' .
5 20070420136 <

- . 1

Telah disetujhi. Dosen Pe_mb'imb:mg' ‘

Pembimbing

ax L. _ThAi__0OT™ AroT AlL Trmannl A Tocamhbae 310



SKRIPSI
PENGARUH KECAKAPAN MANAGERIAL DAN MEKANISME
CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP MANAJEMEN LABA
(Studi Pada Perusahaan Manufaktur di BEI Periode 2004-24{8)

The Influence of Managerial Ability and Mechanism of Corporate Governance
fo Earning Managemeni
(The Study on Manufacturing Company BEI 2004-2008)

Diajukan Oleh

SRI DARIYATI
_ 20070420136

Skripsi ini telah dlpertahankan dan disahkan didepan
Dewan Pengu_u Program Studi; Akuntansi Fakultas Ekonomi
Universitas. Muhammadiyah' Yogyakarta

Tanggal 27 Desember 2010
Yang terdm darl -

Wahyu Manuhara Pitra, S: E MSiAktL " Emile Satia Darma, S.E.M.Si. Akt

AL MV TRt - A wmmrmnta Tiewm Darnmiis



PERNYATAAN

Dengan ini saya,
Nama : Sri Dariyati
Nomor Mahasiswa  : 20070420136

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “PENGARUH KECAKAPAN
MANAGERIAL DAN MEKANISME CORPORATE GOVERNANCE
TERHADAP MANAJEMEN LABA (Studi Pada Perusahaan Manufaktur di
BEI Periode 2004-2008)”, tidak terdapat karya yang pernah digjukan untuk
.mempetjoleh' gelar kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi, dan sepanjang

pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau

diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan
disebutkan dalam daftar pustaka. Apabila ternyata dalam skripsi ini diketahui

terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain

maka saya bersedia karya tersebut dibatalkan.

iv

Yogyakarta, 27 Desember 2010

Sri Dariyati




o ‘,JJ”JB,,. T T .~"_|‘

L

I. N 4 "]
va’..' ‘v~- S uu.

atas kehadlrat -Allah SWT kai'Ena “atasmﬂcmat“yang telah

A,
‘ s
u

co' etam

4
-:3 R ]

.\-p ;1-.

n kasﬂa sayangnya Yo

v

PN i

jalini Keliiarga':

]

sampa1 : yax . _
L R ‘ maupunm

T oam

;ybftx yoi're my b amﬂ ' rid, 1




<
T
3 F

e

ﬂi -;'f.t B l.\.;\km
S - .

SafiiTe m:naka

"
Filad

2

05 Yantll _Cltra_,;'

a untuk befgabun_g

Yl Lo

Lo

v !

CWRESETS




EET
ity

s A !

maan sélama,

f

"
(L

kebe
TRy

e

”; -m; m o
ucapkan ad:
s ,Jrv—u;ga“
baikari-Kita:
i '4.-_‘, . r’ﬁ 1:‘




INTISARI

Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh kecakapan managerial dan
mekanisme corporate governance yang terdiri dari: konsentrasi kepemilikan, ukuran
perusahaan, ukuran dewan komisaris, proporsi dewan komisaris independen komite
audit terhadap manajemen laba dengan menggunakan analisis regresi linear
berganda..

Penelitian ini mengunakan perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia dimulai dari tahun 2004-2008. Sebanyak 31 perusahaan manufaktur
diambil sebagai sampel penelitian berdasarkan metode sampling purposive
(purposive sampling method). .

Hasil penelitian ini menemukan bahwa 1) kecakapan managerial berpengaruh
posistif terhadap manajemen laba, 2) konsentrasi kepemilikan berpengaruh negatif
terhadap manajemen laba, 3) ukuran perusahaan berpengaruh negatif terhadap
manajemen laba, 4) ukuran dewan komisaris independen berpengaruh positif
terhadap manajemen laba, 5) proporsi dewan komisaris independen tidak
berpengaruh tethadap manajemen laba, 6) komite audit berpengaruh terhadap
manajemen laba.

Kata kunici:Kecakapan managerial, konsentrasi kepemilikan, perusaﬁaan,
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