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INTISARI 

Tujuan Penelitian ini adalah untuk menguji dampak sistem pelaporan, 

ketaatan pada peraturan perundangan dan penganggaran berbasis kinerja terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Dalam penelitian ini sampel berjumlah 83 

responden yang dipilih dengan menggunakan metode purposive sampling yaitu 

pemilihan sampel tidak acak berdasarkan beberapa kriteria. Populasi dalam pnelitian 

ini adalah, kepala dinas, sekretaris dinas kepala bagian,kepala sub bagian keuangan, 

staf bagian keuangan, kepala seksi di Kabupaten Brebes. Penelitian ini diolah dengan 

menggunakan program SPSS. 

Hasil menunjukan bahwa sistem pelaporan tidak berpengaruh positif 

signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Ketaatan pada peraturan 

perundangan dan penganggaran berbasis kinerja bepengaruh positif terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi  pemerintah. Hal ini menunjukan bahwa ketaatan pada 

peraturan perundangan dan penganggaran berbasis kinerja  mampu meningkatkan 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. 
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