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ABSTRAK 
 

Pengaruh Metode Pembelajaran Student Teams Achievement Division 
(STAD) terhadap Peningkatan Motivasi dan Prestasi Belajar 

 
Sylvie Puspita1, Elsye Maria Rosa2 

 
 
Latar belakang : Student Teams Achievement Division (STAD) merupakan salah 
satu metode pembelajaran kooperatif learning yang paling sederhana, dan 
merupakan model yang paling baik untuk permulaan bagi para  
pengajar yang baru menggunakan pendekatan kooperatif. Dalam STAD para 
mahasiswa dibagi dalam tim belajar yang terdiri atas empat orang yang berbeda-
beda tingkat kemampuan, jenis kelamin, dan latar belakang etniknya. Tujuan 
penelitian ini untuk mengetahui perbedaan motivasi belajar dan prestasi 
mahasiswa setelah dilakukan intervensi metode pembelajaran STAD.  
Metode Penelitian :Penelitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif, dengan 
desain semu eksperimen (quasy-experiment). Pengambilan sampel dilakukan 
dengan menggunakan total sampel. Jumlah sampel dalam penelitian ini 68 
mahasiswa keperawatan semester 6 yang dibagi menjadi 2 kelas yaitu 34 
kelompok intervensi dan 34 kelompok kontrol.  
Hasil penelitian : Penelitian dilakuakn selama 3 minggu dengan 3 kali 
memberikan metode STAD kepada kelompok intervensi dengan adanya kelompok 
kontrol. Sebelum intervensi dilakukan mahasiswa diberikan modul. didapatkan 
adanya perbedaan motivasi dan prestasi antara kelompok intervensi dan kelompok 
kontrol. Adanya peningkatan motivasi belajar dan prestasi mahasiswa pada 
kelompok intervensi. Hal ini dibuktikan dengan hasi uji T-test pada motivasi 
mahasiswa dengan nilai 0,00<0,05. Pada prestasi dibuktikan dengan uji Mann-
Whitney dengan nilai 0,00<,005. 
Kesimpulan : Metode STAD merupakan salah salah satu metode pembelajaran 
SCL (Student Canterad Leraning) yang dibisa diterapkan pada mahasiswa 
keperawatan. Dengan menggunakan metode STAD dapat meningkatkan motivasi 
belajar dan prestasi mahasiswa keperawatan. 
 
Kata kunci : STAD, SCL, Motivasi belajar, Prestasi mahasiswa  
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ABSTRACT 

 
The Effect of Student Teams Achievement Division (STAD) Learning 

Method on The Improvement of Motivation and Learning Achievement 
 

Sylvie Puspita1, Elsye Maria Rosa2 

 
 

Background : Student Teams Achievement Division (STAD) is the one of 
cooperative learning methods which is considered as the simplest one, and the 
best model as a beginning for teachers who just begin to use cooperative 
approach. In STAD, students are divided in studying group which consists of four 
people who have different ability level, gender, and cultural background.  
This study aims to discover the difference of learning motivation and students’ 
achievement after intervention using STAD learning method is conducted.  
Method : This study was a quantitative research using quasi-experiment design. 
The sampling technique was conducted using total sampling. The number of 
sample in this study was 68 nursing students of semester 6 who were divided into 
two groups; 34 students in intervention group and 34 students in control group. 
Result: This study was conducted for three weeks in which STAD learning model 
was given for three times in the intervention group with the existence of control 
group. Before the intervention, modules were given to the students. There are a 
difference motivation and learning achievement between the intervention group 
and the control group. There is an improvement of motivation and learning 
achievement on the intervention group. The result of T-test on students’ 
motivation for showed 0.00 < 0.05. The students’ achievement is proven using 
Mann-Whitney with the result shows that 0.00 < 0.005. 
Conclusion : STAD method is one of SCL (Student Centered Learning) learning 
method which can be applied for the cursing students. Using STAD learning 
method, learning motivation and achievement of the nursing students can be 
improved. 
 
Keywords: STAD, SCL, learning motivation, learning achievement 

 


