MONITORING PELAKSANAAN DESA SIAGA KESEHATAN OLEH

DINAS KESEHATAN KABUPATEN SLEMAN TAHUN 2014-2015

SKRIPSI

Disusun guna memenuhi salah satu persyaratan untuk memperoleh gelar Sarjana pada
Jurusan lImu Pemerintahan Fakultas llmu Sosial dan 1Imu Politik

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Disusun Oleh:

MUHAMMAD AKBAR MAULANA

20130520037

JURUSAN ILMU PEMERINTAHAN
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA

2016



HALAMAN PERNYATAAN

Dengan ini saya,
Nama : Muhammad Akbar Maulana
NIM : 20130520037

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “Monitoring Pelaksanaan Desa
Siaga Oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Sleman Tahun 2014-2015” adalah
murni hasil penelitian saya dan bukan karya yang pernah diajukan untuk
memperoleh gelar kesarjanaan di suatu perguruan tinggi, dan sepanjang
pengetahuan saya di dalam karya ini juga tidak terdapat karya yang pernah ditulis
atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang menjadi acuan penulisan naskah ini
dan di sebutkan di dalam daftar pustaka. Apabila ternyata skripsi ini tidak sesuai

dengan pernyataan saya di atas, maka saya bersedia karya ini dibatalkan.

Yogyakarta, 15 November 2016

Penyusun

Muhammad Akbar Maulana



MOTTO

“Selalu berdoa, banyak bersyukur, dan berhati-hati dalam bertindak”

“Untuk meraih kesuksesan, kamu harus menyadari bahwa akan ada
banyak kesulitan yang akan kamu hadapi dalam perjalananmu. Tapi yang
terpenting adalah kamu harus bisa menjaga agar kamu tidak kehilangan

hasrat dan semangat untuk mencapai apa yang kamu inginkan”

“Menjadi manusia yang adaptif yaitu hidup, berteman, berkerja, dan

melakukan hal apapun dimanapun dan kapanpun bisa, mau dan pandai”
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SINOPSIS

Program Desa Siaga Kesehatan adalah sebuah inisiasi program dari
Kementerian Kesehatan pada tahun 2006. Inti kegiatan Desa Siaga adalah
memberdayakan masyarakat agar mau dan mampu untuk hidup sehat. Oleh karena
itu dalam pengembangannya diperlukan langkah-langkah pendekatan edukatif,
yaitu upaya mendampingi masyarakat untuk menjalani proses pembelajaran yang
berupa proses identifikasi masalah hingga upaya pemecahan masalah-masalah
kesehatan yang dihadapi. Upaya tersebut telah dilaksanakan oleh Pemerintah
Kabupaten Sleman melalui Dinas Kesehatan dalam melakukan pemberdayaan
masyarakatnya menerapkan program Desa Siaga Kesehatan yang telah dimulai
sejak tahun 2012, salah satunya di Desa Sidokarto, Kecamatan Godean. Yang
mana dalam perjalanannya Desa Sidokarto ini berhasil mendapatkan predikat
sebagai Desa Siaga Aktif Mandiri dalam perlombaan Desa Siaga Tingkat
Nasional tahun 2015.

Tujuan dari penelitian ini adalah: 1) mendeskripsikan proses yang
dilakukan oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Sleman dalam monitoring
pelaksanaan program Desa Siaga Kesehatan pada tahun 2014-2015, 2)
mengetahui apa saja faktor yang mempengaruhi dalam proses monitoring
pelaksanaan Desa Siaga yang dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kabupaten
Sleman tahun 2014-2015. Metode penelitian yang digunakan adalah deskriptif
kualitatif dengan teknik pengumpulan data yaitu wawancara langsung dengan
narasumber, Observasi melihat kondisi di lapangan, dan Dokumentasi melalui
laporan dan data-data yang ada terkait Desa Siaga. Dengan teknik analisis data
kualitatis model air (flow model) yang terdiri dari pengumpulan data, reduksi data,
penyajian data, dan penarikan kesimpulan.

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh peneliti, didapatkan hasil
bahwa proses monitoring pelaksanaan Desa Siaga Kesehatan oleh dinas
Kesehatan Kabupaten Sleman pada tahun 2014-2015 sudah berjalan baik. Hal ini
dapat dilihat dari tahapan-tahapan yang dilakukan dalam proses monitoring yaitu
dimulai dari perencanaan monitoring, menetapkan target pencapaian, indikator
penilaian, serta laporan pencapaian hasil monitoring. Proses yang sistematis
tersebut membuat pelaksanaan menjadi maksimal. Dan dalam pelaksanaan Desa
Siaga juga terdapat faktor-faktor yang mempengaruhi jalannya program, yaitu
faktor internal Dinas Kesehatan terkait SDM dan faktor eksternal yang berasal
dari Desa Siaga Sidokarto terkait alokasi anggaran.

Proses pelaksanaan monitoring yang dilakukan Dinas Kesehatan Sleman
telah sesuai dengan metode yang dikemukakan oleh Kusek yaitu Ten Steps to a
Result-Based Monitoring And Evaluation System atau yang lebih sering disebut
teori Result Based Monitoring/RBM terkait langakah-langkah dalam melakukan
monitoring dan hal tersebut sesuai dengan teori yang digunakan oleh peneliti.



