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MOTTO 

“Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantaramu dan orang-orang 

yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat” 

(QS. Al Mujadalah : 11) 

 

“Bagi orang berilmu yang ingin meraih kebahagiaan di dunia dan maupun di 

akhirat, maka kuncinya hendaklah ia mengamalkan ilmunya kepada orang-orang.” 

(Syaikh Abdul Qodir Jailani) 
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