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PERNYATAAN

Dengan ini saya,

Nama : Astri Yansrika
Nomor Mahasiswa :20110420002

menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “Pengaruh Informasi Laba Terhadap
Kompensasi Manajemen Dengan Mandatory Disclosure IFRS Sebagai Variabel
Pemoderasi” tidak terdapat ka:rya- yang pemah 'dlayjkan untuk memperoleh gelar
kesarjanaan di suatu Perguman nggl danrfsepanjang\pengetahuan saya juga tidak
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MmoTTo

*«..Hai omng-omng yang beriman, jadikanlah sabar dan
:hnlnlmu sebagai penolongmu, .fetungguhngo Allah beserta

orang-orang yang sabar...” (Al-Baqarah: 153)

* ... Uthiubul ‘ilma minal mahdi ilal Iahdi...* (carilah ilmu dari

- mvlai dibvai rampai meninggal). (Rl-Hadity)

“«soPendidikan merupakan perlengkapan paling baik vatulk

hari tua...” (Aristoteleys)

“...Better three houts too s00n than a miaute too lnle...

(William Shakespeare)

*«..Try not ko become a man of success, but rather try to

become a man of valve...* (ﬂlbetl Einstein)

*«..Everybody wants happiness, nobody wants pain. but you
can’t have a rainbow without a little rain. MO PAIN NO
GAIN...” (Askri Yansrika)
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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan memberikan bukti empiris
pengaruh mekanisme informasi laba terhadap kompensasi manajemen dengan
mandatory disclosure IFRS sebagai variabel pemoderasi. Mekanisme informasi
laba diproksikan dengan laba bersih dan laba komprehensif.-Kompensasi
manajemen di proksikan.dengan kompensasi tim manajemen puncak. Cheklist
yang dibuat oleh Kantor Akuntan Publik PricewaterhouseCoopers (PwC)
digunakan untuk menghitung tingkat kepatuhan pengungkapan wajib IFRS.

Penelitian ini menggunakan data sekunder yang berasal dari Indonesian
Capital Market Directory (ICMD) dan laporan keuangan seluruh perusahaan
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2010-2013. Penelitian ini
menggunakan metode purposive sampling dan didapat sampel 840 perusahaan.
Metode analisis dari penelitian ini menggunakan regresi berganda dan moderating
regression analysis dengan program SPSS 13.0.

Hasil Penelitian ini mengindikasikan bahwa Laba bersih dan laba
komprehensif berpengaruh positif terhadap kompensasi manajemen. Begitupun
dengan laba komprehensif yang diinteraksikan dengan mandatory disclosure
IFRS yang terbukti bahwa variabel moderasi mempengaruhi atau memperkuat
hubungan laba komprehensif dengan kompensasi manajemen.

Kata-:Kunei: laba bersih, laba komprehensif, kompensasi manajemen,
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