PENGARUH JOB EMBEDDEDNESS TERHADAP KINERJA DENGAN CAREER
BARRIERS SEBAGAI MODERASI

( Studi pada Karyawan PT Madubaru Yogyakarta)

THE IMPACT OF JOB EMBEDDEDNESS TO WORK PERFORMANCE WITH
CAREER BARRIERS AS MODERATING VARIABLE

(A Study on Employee in PT Madubaru Yogyakarta)

SKRIPSI
Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan Untuk Memperoleh Gelar Sarjana
Pada Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Oleh

ZAINAL AGUS SUBKHI
20120410008

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
2016



PERNYATAAN

Dengan ini saya,
Nama : Zainal Agus Subkhi
Nomor mahasiswa  : 20120410008

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “PENGARUH JOB EMBEDDEDNESS
TERHADAP KINERJA DENGAN CAREER BARRIERS SEBAGAI MODERASI
MODERASI ( Studi pada Karyawan PT Madubaru Yogyakarta).” tidak terdapat karya
yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi, dan
sepanjang sepengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis
diterbitkan orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini disebutkan dalam
Daftar Pustaka. Apabila ternyata dalam skripsi ini diketahui terdapat karya atau pendapat
yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka saya bersedia bahwa karya tersebut
dibatalkan.

Yogyakarta, 11 September 2016

Materai, 6000,-

Zainal Agus Subkhi



MOTTO
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