BABII
DESKRIPSI OBYEK PENELITIAN

A. GAMBARAN UMUM MENGENAI KABUPATEN PACITAN
1. Kondisi Fisik
Kabupaten Pacitan merupakan salah satu dari 38 Kabupaten di
Propinsi Jawa Timur berada di bagian Selatan Barat Daya. Kabupaten
Pacitan terletak di antara 110" 55'-111° 25' Bujur Timur dan 7° §5'-
8° 17' Lintang Selatan, dengan luas wilayah 1.389,8716 Km? atau
138.987,16 Ha. Sebagian besar dari luas tersebut berupa perbukitan
yaitu kurang lebih 85 %, gunung-gunung kecil lebih kurang 300 buah
dan jurang terjal yang termasuk dalam deretan Pegunungan Seribu
yang membujur sepanjang selatan Pulau Jawa, sedang selebihnya
merupakan dataran rendah.
2. Letak Geografis
Kabupaten Pacitan terletak di Pantai Selatan Pulau Jawa dan
berbatasan dengan Propinsi Jawa Tengah dan daerah Istimewa
Jogyakarta merupakan pintu gerbang bagian barat dari Jawa Timur

dengan kondisi fisik pegunungan kapur selatan yang membujur dari
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Wilayah administrasi terdiri dari dari 12 Kecamatan, 5 Kelurahan

dan 166 Desa.
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Gambar 2.1 Peta Kabupaten Pacitan
Sumber: peta administrative Pacitan www.pacitnkab.go.id

Adapun batas-batas Administrasi :
1. Sebelah timur : Kabupaten Trenggalek.
2. Sebelah Selatan : Samudera Indonesia.

3. Sebelah Barat : Kabupaten Wonogiri (Jawa Tengah).
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Ketinggian tempat diukur dari permukaan laut dapat dirinci sebagai

berikut:

1. Ketinggian 0 — 25 m, seluas 37,76 km atau 2,62 % luas wilayah.

2. Ketinggian 25 — 100 m, seluas 38 km atau 2,67 % luas wilayah,

3. Ketinggian 100 — 500 m, seluas 747,75 km atau 52,68 % luas

wilayah.

4. Ketinggian 500 — 1000 m, seluas 517,13 km atau 36,43 % luas

wilayah.

5. Ketinggian 1000 m, seluas 79,40 km atau 5,59 % luas wilayah.

Dari sudut geografisnya wilayah Kabupaten Pacitan seluas 1.389,8716

Km? atau 138.987,16 Ha sebagian besar tanahnya terdiri atas :

4.

5.

Tanah lading . 21,51% atau 29.890,58 ha.
Pemukiman Penduduk : 02,27% atau 3.153,33 ha.
Hutan : 58,56% atau 81.397 ha.
Sawah . 09,36% atau 13.014,26 ha.
Pesisir dan tanah kosong © 08,29% atau 11.530,99 ha.

Sumber: www.pacitankab.go.id
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3. Kondisi Topografi
Dari aspek topografi menunjukkan bentang dar;tannya bervariasi
dengan kemiringan sebagai berikut :
a. Datar (kelas kelerengan 0-5%) dengan luas 55,59 Km? atau 4%
dari luas wilayah Kabupaten Pacitan.
b. Berombak (kelas kelerengan 6-10%) dengan luas 138,99 Km?
atau 10% dari luas wilayah Kabupaten Pacitan.
c. Bergelombang (kelas kelerengan 11-30%) dengan luas 333,57
Km? 24% dari luas wilayah Kabupaten Pacitan.
d. Berbukit (kelas kelerangan 31-50%) dengan luas 722,73 Km?®
atau 52% dari luas wilayah di Kabupaten Pacitan.
e. Bergunung (kelas kelerengan > 52%) dengan luas 138,99 Km?
atau 10% dari luas wilayah di Kabupaten Pacitan.
4. Struktur dan Jenis Tanah
Struktur dan jenis tanah terdiri dari Assosiasi Litosol Mediteran
Merah, Aluvial kelabu endapan liat, Litosol campuran Tuf dengan
Vulkan serta komplek Litosol Kemerahan yang ternyata di dalamnya
banyak mengandung potensi bahan galian mineral.
5. Kondisi Geologi
Pacitan merupakan daerah pegunungan yang terletak pada ujung
timur Pegunungan Seribu, disamping itu juga berada pada bagian

selatan Pulau Jawa dengan rentangan sekitar 80 km dan lebar 25 km.
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endapan gamping bercampur koral dari kala Milosen (dimulai sekitar
21.000.000 — 10.000.000 tahun silam). Endapan itu kemudian
mengalami pengangkatan pada kala Holosen, yaitu lapisan geologi
yang paling muda dan paling singkat (sekitar 500.000 tahun silam —
sekarang).

Gejala-gejala kehidupan manusia muncul di permukaan bumi pada
kala Plestosen, yaitu sekitar 1.000.000 tahun Sebelum Masehi.
Endapan-endapan itu kemudian tererosi oleh sungai maupun
rembesan-rembesan air hingga membentuk suatu pemandangan
KARST yang meliputi ribuan bukit kecil. Ciri-ciri pegunungan
KARST ialah berupa bukit-bukit berbentuk kerucut atau setengah
bulatan.

Bersamaan dengan kala geologis tersebut, yakni pada zaman
kwarter awal telah muncul di muka bumi ini jenis manusia pertama :
Homo Sapiens, yang karena kelebihannya dalam menggunakan otak
atau akal, secara berangsur-angsur kemudian menguasai alam
sebagaimana tampak dari tahap-tahap perkembangan sosial dan
kebudayaan yaitu dari hidup mengembara (nomaden) sebagai
pengumpul makanan, menjadi setengah pengembara/menetap dengan
kehidupan berburu, kemudian menetap dengan kehidupan penghasil

makanan. Adapun tingkat kebudayaannya yaitu dari zaman batu tua
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B. SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI KANTOR
LINGKUNGAN HIDUP
1. Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi SKPD
Kantor Lingkungan Hidup ialah unsur pendukung penyelenggaraan
pemerintah Kabupaten Pacitan, yang dipimpin oleh Kepala Kantor yang
berkedudukan di bawah dan bertanggungg jawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah. Kantor Lingkungan Hidup mempunyai tugas
melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan di bidang
lingkungan hidup. Tugas pokok dan fungsi Kantor Lingkungan Hidup
Kabupaten Pacitan mengacu pada Peraturan Bupati Pacitan Nomor 65
Tahun 2007 tentang Uraian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kantor

Lingkungan Hidup Kabupaten Pacitan,

Kantor Lingkungan Hidup dalam melaksanakan tugas, mempunyai

fungsi :

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang lingkungan hidup;

b. Penyelenggaraan urusan iingkungan hidup serta pelayanan umum
sesuai dengan lingkup tugasnya,

¢. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang lingkungan hidup;

d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati s?suai dengan

tugas dan fungsinya.

Struktur Organisasi Kantor Lingkungan Hidup Kabupaten Pacitan
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Uraian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kantor Lingkungan Hidup

Kabupaten Pacitan terdiri dari:

a. Kepala Kantor
b. Sub Bagian Tata Usaha
c. Seksi Pemulihan Kualitas Lingkungan
d. Seksi Pengembangan Kapasitas Lingkungan
e. Seksi Pengendalian dan Evaluasi Lingkungan
f Kelompok Jabatan Fungsional.
Struktur organisasi Kantor Lingkungan Hidup Kabupaten Pacitan
dapat dilihat pada bagan dibawah ini.
1 ) Kepala Kantor
Kepala Kantor memp\unyai tugas memimpin kantor dalam
perumusan kebijakan perencanaan, pelaksanaan pembangunan dan

pemeliharaan serta penyelenggaraan pembinaan, pengendalian teknis

pembangunan.
2) Sub Bagian Tata Usaha

Sub Bagian Tata Usaha mempunyai tugas di bidang ketatausahaan
dan tugas—tugas lain yang diberikan ofeh Kepala Kantor, dan mempunyai

fungsi:

a) Menyelenggarakan dan mengelola rumah tangga , sarana prasarana

dan perlengkapan;




3)

¢) Membina dan mengembangkan serta mengelola administrasi
kepegawaian;

d) Menyelenggarakan dan mengelola administrasi keuangan;

e) Melaksanakan koordinasi penyusunan progran kerja dan laporan

serta pelaksanaan evaluasi dan pengendalian,

f) Melaksanakan pengelolaan data statistic bidang lingkungan hidup;

dan

g) Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh kepala kantor

lingkungan hidup sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Seksi Pemulihan Kualitas Lingkungan

Seksi Pemulihan Kualitas Lingkungan mempunyai fungsi :

a.

Melaksanakan koordinasi revitalisasi dan penataan ruang terbuka
hijau, kawasan lindung, lahan kritis dan pelestarian sumber daya air;
Melaksanakan pencegahan dan penanggulangan pencemaran dan
kerusakan lingkungan;

Melaksanakan penanggulangan  pencemaran dan  kerusakan
lingkungan akibat bencana;

Melaksanakan pemantauan dan pengelolaan tempat pembuangan akhir
(TPA) sampah berwawasan ramah lingkungan berkoordinasi dengan

dinas terkait;
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f. Melaksanakan pembinaan teknis pencegahan terjadinya penurunan
kualitas lingkungan;

g Melaksanakan pengawasan, pengendalian dan evaluasi kegiatan
pemulihan kualitas lingkungan; dan

h. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh kepala kantor
lingkungan hidup sesuai dengan tugas dan fungsinya.

4) Seksi Pengembangan Kapasitas Lingkungan

Seksi Pengembangan Kapasitas Lingkungan mempunyai fungsi :

a. Melaksanakan program sosialisasi, pemberdayaan dan kemitraan
dengan masyarakat, lembaga swadaya masyarakat, kelompok-
kelompok potensial dan sektor terkait dalam pengendalian dan
penanggulangan dampak lingkungan;

b. Melaksanakan studi, kajian, pengembangan, penerapan dan
pembinaan manajemen lingkungan , ekolabel, produksi air bersih dan
teknologi berwawasan lingkungan;

¢. Memfasilitasi dan melaksanakan kegiatan-kegiatan lomba berbasis
kelestarian lingkungan hidup;

d. Melaksanakan pembinaan dan menumbuhkembangkan kelompok-
kelompok pelestari sumber daya alam dan lingkungan hidup;

e. Melaksanakan pengembangan informasi dan data berbasis lingkungan
hidup; dan

f Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh kepala kantor
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5) Seksi Pengendalian dan Evaluasi Lingkungan

Seksi Pengendalian dan Evaluasi Lingkungan mempunyai fungsi :

a.

Melaksanakan pengawasan, pelaksanaan, pengelolaan, dan

pemantauan lingkungan hidup;

. Melaksanakan pengkajian dan evaluasi untuk rekomendasi AMDAL

(Analisis mengenai dampak lingkungan), UKL dan UPL (Upaya
Pengelolaan Lingkungan dan Upaya Pemantauan Lingkungan),
Melaksanakan penanggulangan pe;,ncemaran dan kerusakan kelestarian
lingkungan hidup,

Melaksanakan pemantauan, pengelolaan kualitas dan pengendalian
pencemaran air, tanah, dan udara;

Melaksanakan penegakan hukum terhadap pelanggaran/ pencemaran
lingkungan hidup sesuai dengan kewenangan;

Melaksanakan pengawasan, perlindungan flora dan fauna yang
dilindungi; dan

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh kepala kantor
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6) Jabatan Fungsional
Kelompok Jabatan Fungsional di Kantor Lingkungan Hidup merupakan :

a. Kelompok jabatan fungsional mempunyai tugas melaksakan sebagian
tugas Kantor Lingkungan Hidup sesuai dengan keahlian dan
kebutuhan;

b. Kelompok jabatan fungsional terdiri dari sejumlah tenaga fungsional
sebagaimana diatur dan ditetapkan berdasarkan peraturan perundang-
undangan;

c. Kelompok jabatan fungsional sebagaimana dimaksud dipimpin oleh
seorang tenaga fungsional senior yang ditunjuk;

d. Jumlah tenaga fungsional ditentukan berdasarkan kebutuhan dan
beban kerja;

e. Jenis dan jenjang jabatan fungsional sebagaimana dimaksud, diatur
berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku; dan

f Kelompok jabatan fungsional mempunyai tugas sesuai denga
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STRUKTUR ORGANISASI

KANTOR LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PACITAN

gambar 2.2 struktur organisasi Kantor Lingkungan Hidup Kabupaten Pacitan
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2. Sumber Daya SKPD
Kantor Lingkungan Hidup Kabupaten Pacitan terdiri dari jabatan 1
kepala kantor dan 4 kepala seksi. Total personil ada 28 orang yang terdiri
dari 22 orang PNS ( 78,6 % ), tenaga honorer 3 orang { 10,7 % ) dan
tenaga Mobil Hijau/ SIKIB 3 orang ( 10,7 % ). Berdasarkan jenis
kelamin terdiri dari 19 orang léki—laki ( 67,9 % ) dan perempuan 9 orang

(32,1%).

Berdasarkan golongan ruang terdiri dari : golongan Il/a 2 orang
(7,14%), golongan 1I/b 2 orang (7,14%), golongan Il/c 2 orang (7,14%),
golongan 1I/d 1 orang (3,58%), golongan IIl/a 2 orang (7,14%), golongan
111/b 6 orang (21,42%), golongan Il/c 5 orang (17,86%), golongan 111/d

1 orang (3,58%),golongan IV/b 1 orang (3,58%), honorer 3 orang
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C. SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI DINAS CIPTA

KARYA, TATA RUANG DAN KEBERSIHAN

1. Susunan organisasi Dinas Cipta Karya, Tata Ruang dan Kebersihan

terdirt dari:

a.

b.

C.

d.

Kepala Dinas

Sekretariat, membawabhi:

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub Bagian Program, Evaluasi dan Pelaporan

Sub Bagian Keuangan

Bidang Cipta Karya, membawahi:

1) Seksi Tata Bangunan

2) Seksi Tata Perumahan

3) Seksi Penyehatan Lingkungan dan Air Bersih
Bidang Tata Ruang, membawahi:

1) Seksi Tata RuangKawasan Khusus dan Pedesaan
2) Seksi Tata Ruang Perkotaan

Bidang Kebersihan dan Pertamanan, membawahi:
1) Seksi Kebersihan

2) Seksi Pertamanan

3) Seksi Penerangan Jalan Umum



2 Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi
a. Dinas Cipta Karya, Tata Ruang dan Kebersihan merupakan unsur
pelaksana bidang cipta karya, tata rmang dan kebersihan dipimpin
oleh Kepala Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggung
jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
b. Dinas Cipta Karya, Tata Ruang dan Kebersihan mempunyai tugas
melaksanakan urusan cipta karya, tata ruang dan kebersihan
berdasarkan azas otonomi dan tugas pembantuan
c. Dinas Cipta Karya, Tata Ruang dan Kebersihan dalam
melaksanakan tugas:
1) Perumusan kebijakan teknis dibidang cipta karya, tata ruang
dan kebersihan
2) Penyelenggaraan urusan cipta karya, taa ruang dan
kebersihan serta pelayanan umum sesuai dengan lingkup
fugasnya
3) Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang cipta karya, tata
ruang dan kebersihan
4) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.
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