BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
A. Kesimpulan
Dari hasil penelitian yang telah dilakukan dapat diambil kesimpulan
sebagai berikut.
1. Stres kerja perawat tidak berpengaruh dalam pemasangan infus
2. Sikap perawat tidak berpengaruh dalam pemasangan
3. Stres kerja dan sikap perawat secara bersama-sama berpengaruh
dalam pemasangan infus
B. Saran
Berdasarkan kesimpulan diatas, maka dapat diajukan beberapa saran
sebagai berikut :
1. Saran bagi rumah sakit PKU Muhammadiyah Bantul

Tingkat Stres kerja diminimalisasi pada perawat dengan melakukan
rolling perawatt 1GD dan ruangan serta menciptakan lingkunga kerja yang
kondusif sehingga dapat mengurangi tekanan stress perawat di IGD.

Untuk sikap perawat IGD sudah baik, sehingga dapat terus
mempertahankannya. Untuk pemasangan infus agar dapat dilakukan sesuai
SOP maka dapat memberikan sosialisai secara rutin dan berkala serta
memberikan pelatihan/training pada perawat agar dapat melakukan
pemasangan infus sesuai SOP sehingga dapat menekan kejadian infeksi
nosokomial.

2. Saran bagi penelitian selanjutnya
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Perlunya penelitian lebih lanjut terkait pelaksanaan SPO khususnya
SPO pemasangan infus melalui penambahan beberapa variabel yang
berbeda dan terkait dengan pelaksanaan SPO pemasangan infus dan

dengan sample yang lebih luas



